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ESTATUTOS!
DE LA UNION INTERPARLAMENTARIA

Ampliamente revisados en octubre de 1983 y enmendados en abril de 2003, octubre de
2013, marzo de 2016, abril de 2017, marzo y octubre de 20]18,
y octubre de 2019.

I.  NATURALEZA, FINES Y COMPOSICION

ARTICULO 1

1. La Unidn Interparlamentaria (UIP) es la organizacién internacional de  los
Parlamentos de Estados soberanos.

2. Centro de la concertacion interparlamentaria a escala mundial desde 1889, la
Unién Interparlamentaria trabaja en favor de la paz y la cooperacién entre los pueblos y
por la consolidacién de las instituciones representativas. Con estos fines:

a)  favorece los contactos, la coordinacién y el intercambio de experiencias
entre los Parlamentos y los parlamentarios de todos los paises;

b)  examina cuestiones de interés internacional y se pronuncia respecto de ellas
a fin de suscitar la accién de los Parlamentos y de sus miembros;

o) contribuye a la defensa y a la promocién de los derechos humanos, que
tienen un alcance universal y cuyo respeto es un factor esencial de la
democracia parlamentaria y del desarrollo;

d) contribuye a un mejor conocimiento del funcionamiento de las instituciones
representativas y a reforzar y desarrollar sus medios de accién.

3. La UIP comparte los objetivos de las Naciones Unidas, apoya sus esfuerzos y
trabaja en estrecha cooperacién con ella.  Coopera asimismo con las organizaciones
interparlamentarias  regionales 'y con las  organizaciones  internacionales,
intergubernamentales y no gubernamentales que se inspiran en los mismos ideales.

4. La UIP estd dotada de personalidad juridica y tiene la capacidad de concluir
acuerdos internacionales, en particular, los acuerdos de cooperacién con los parlamentos
nacionales, las organizaciones interparlamentarias y las organizaciones internacionales
intergubernamentales y no gubernamentales.

ARTICULO 2

La Sede de la Unién Interparlamentaria se establece en Ginebra.

ARTICULO 3

1. Todo Parlamento constituido de conformidad con las leyes de un Estado soberano,
cuya poblacién representa y en el territorio del cual funciona puede solicitar la membresia
de la Unién Interparlamentaria. Un Grupo Nacional que representa a un Parlamento de
este tipo y que estd dfiliado al momento de la aprobacién de este Articulo? podrd optar
por permanecer como miembro de la UIP.

] En los presentes Estatutos, las palabras “parlamentario”,, “delegado”,

“representante”, “miembro” y “observador” deben entenderse como aplicables tanto a
mujeres como a hombres.

2 Abrril de 2001
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2. Cudlquier Parlamento constituido en conformidad con la ley fundamental de una
entidad ferritorial cuya vocacion estatal es reconocida por las Naciones Unidas y que
goza del estatus de observador permanente ante las Naciones Unidas, con derechos y
privilegios adicionales importantes, puede también ser Miembro de la Unidn
Interparlamentaria.

3. En los Estados federales sélo el Parlamento federal puede solicitar la membresia a
la Unidn Interparlamentaria.

4. Todo Miembro de la UIP deberd adherir a los principios de la UIP y cumplir sus
Estatutos.

5. Las asambleas parlamentarias internacionales, constituidas en virtud de un acuerdo
internacional por Estados representados en la UIP, pueden, si asi lo solicitan y tras
consultar con los Miembros interesados de la UIP, ser admitidas por el Consejo Directivo
en calidad de Miembros Asociados.

ARTICULO 4

1. La decisién de admision o de readmision de un Parlamento corresponderd al
Consejo Directivo, al que la Secretaria o el Secretario General comunicard las solicitudes
de dfiliacion o redfiliacion. El Consejo Directivo adoptard su decisién a partir del informe
del Comité Ejecutivo, que comprobard si se cumplen las condiciones estipuladas en el
articulo 3y le informard al respecto.

2. Si un Miembro de la UIP deja de funcionar como tal, el Comité Ejecutivo examinard
la situacion y dard su opinién al Consejo Directivo.  El Consejo Directivo decidird respecto
de la suspension de la dfiliacion de ese Miembro a la UIP.

ARTICULO 5

1. Cada Miembro y Miembro Asociado de la UIP aportard una contribucién
financiera anual para los gastos de la UIP, con arreglo a una escala aprobada por el
Consejo Directivo (véase Regl. Financiero, art. 5).

2. Cualquier Miembro de la UIP que esté en mora en el pago de sus contribuciones
financieras para los gastos de la Organizacién no tendrd voto en los érganos estatutarios
de la Unién Interparlamentaria si la suma adeudada es igual o superior al total de sus
contribuciones financieras correspondientes a los dos afios anteriores completos.  El
Consejo Directivo podrd, sin embargo, permitir que dicho Miembro vote si llega a la
conclusién de que la mora se debe a circunstancias ajenas a su voluntad.  Antes de
examinar esta cuestién, el Consejo Directivo podrd recibir explicaciones por escrito del
Miembro concernido. No obstante lo dispuesto en el articulo 10.2 de los Estatutos, el
Miembro en cuestién no podrd estar representado por mds de dos delegados en las
reuniones convocadas por la UIP. El Miembro Asociado que esté en mora en el pago de
sus contribuciones financieras por una cantidad igual o superior al total de las
contribuciones financieras adeudadas por los dos afios anteriores completos no podrd
estar representado por mds de un delegado en las reuniones convocadas por la UIP.

3. Cuando un Miembro o un Miembro Asociado de la UIP se encuentra en mora de
tres afios en el pago de sus contribuciones financieras a la UIP, el Comité Ejecutivo
examinard la situacion, caso por caso en consulta estrecha con el Miembro o el Miembro
Asociado concernido, y dard su opinién al Consejo Directivo. El Consejo Directivo
decidird respecto de la suspension de los derechos de ese Miembro o Miembro Asociado.
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ARTICULO 6

1. Cada Miembro o Miembro Asociado de la UIP se deberd dotar de un reglamento
que rija su participacién en los trabajos de la UIP.  Tomard todas las disposiciones
orgdnicas, administrativas y financieras necesarias para asegurar su  efectiva
representacion en la UIP, para la aplicacion de las decisiones adoptadas y para
mantener una vinculacién con la Secretaria de la UIP, a la que remitird un informe anual
sobre sus actividades, en el que incluird los nombres de sus dirigentes y la relacion o el
numero total de sus miembros.

2. Cada Miembro de la UIP tiene el derecho soberano de decidir el modo en que
organiza su participacién en la Unidn.

ARTICULO 7

Todo Miembro de la UIP tendrd el deber de presentar en el seno de su Parlamento
en la forma apropiada las resoluciones adoptadas por la UIP, de comunicarlas a su
Gobierno, estimular su aplicacién e informar a la Secretaria de la UIP en la forma més
frecuente y completa posible, en especial en sus informes anuales, de la accién
emprendida y de los resultados obtenidos (véase Regl. Asamblea, art. 39.2). Con este fin,
todos los jefes de delegaciones a las Asambleas de la UIP presentardn, en consonancia
con la normativa nacional, un informe a su Parlamento nacional, con copia al Secretario o
a la Secretaria General de la UIP, en el mds breve plazo después de la clausura de la
Asamblea.

II. ORGANOS
ARTICULO 8

Los érganos de la Unidn Interparlamentaria son: la Asamblea, el Consejo Directivo,
el Comité Ejecutivo y la Secretaria.

I11. LA ASAMBLEA

ARTICULO 9
1. La Unién Interparlamentaria se reunird en Asamblea dos veces por afio.
2. El lugar y la fecha de cada Asamblea serdén fijados por el Consejo Directivo (véase

Regl. Asamblea, art. 4.2).

3. En circunstancias excepcionales, el Consejo Directivo podrd decidir el cambio del
lugar y la fecha de la Asamblea o que no se reina. En caso de urgencia, la Presidenta o
el Presidente de la Unién Interparlamentaria podrd tomar esta decision de acuerdo con el
Comité Ejecutivo.

ARTICULO 10

1. Lo Asamblea estard integrada por parlamentarios designados en calidad de
delegados por los Miembros de la UIP. Los Miembros deberdn incluir en sus delegaciones
parlamentarios hombres y mujeres y se esforzardn en asegurar su representacion
igualitaria.

2. El nimero de miembros del Parlamento delegados a la Asamblea por un Miembro
de la UIP no podrd, en ningln caso, ser superior a ocho para los Parlamentos de paises
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cuya poblacién es inferior a 100 millones de habitantes y a 10 para los Parlamentos de
paises cuya poblacién sea igual o superior a dicha cifra.

3. Un Parlamento Miembro puede inscribir un delegado suplementario si al menos un
joven parlamentario® es parte de la delegacion, a condicién de que la delegacion esté
compuesta por representantes de ambos sexos y que el Miembro no se encuentre
atrasado en el pago de sus contribuciones.

4. Toda delegacién integrada en dos sesiones consecutivas de la Asamblea
exclusivamente por parlamentarios del mismo sexo se verd automdticamente reducida de
una persona.

ARTICULO 11

1. La Asamblea serd inaugurada por la Presidenta o el Presidente de la Unidn
Interparlamentaria o, en su ausencia, por el Vicepresidente del Comité Ejecutivo,
designado de conformidad con el articulo 5.2 del Reglamento del Comité Ejecutivo.

2. Lla Asamblea elegird su  Presidenta o Presidente, las Vicepresidentas y
Vicepresidentes y las Escrutadoras o Escrutadores.

3. El nimero de Vicepresidentas y Vicepresidentes serd igual al ndmero de Miembros
de la UIP representados en la Asamblea.

ARTICULO 12

La Asamblea debatird los asuntos que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo1 de los Estatutos, son de competencia de la UIP, y formulard sobre ellos
recomendaciones que expresen la opinién de la Organizacion.

ARTICULO 13

1. La Asamblea serd asistida en su labor por Comisiones Permanentes cuyo(s) nimero
y mandato serdn fijados por el Consejo Directivo (véase art. 21 €)).

2. La tarea normal de las Comisiones Permanentes es preparar los informes y/o los
proyectos de resolucién destinados a la Asamblea, ademds de otras funciones
establecidas en el Reglamento (véase Regl. Comisiones Permanentes, art. 6.5).

3. El Consejo Directivo puede encargar también a las Comisiones Permanentes que
examinen un asunto inscrito en el orden del dia de éste y le remitan un informe.

ARTICULO 14

1. La Asamblea aprobard el orden del dia de su préxima sesion (véase Regl.
Asamblea, art. 10).

2. La Asamblea puede inscribir un punto de urgencia en su orden del dia (véase Regl.
Asamblea, art. 17).

ARTICULO 15

1. Sdlo podrdn votar los delegados que se hallan presentes.

¥ En el marco de este Reglamento, cuando la frase “joven parlamentario” es utilizada, ésta
hace referencia a los parlamentarios menores de 45 afios.
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2. El nimero de votos que corresponde a cada Miembro de la UIP serd calculado
sobre la base siguiente:

q) cada Miembro de la UIP tendrd un minimo de 10 votos;

b) un Miembro de la UIP tendrd los votos suplementarios siguientes en funcién
del nimero de habitantes del pais:

De 1 A 5 millones de 1 voto mds
habitantes:
Demdsde 5 4 10 " 2 votos mds
" 10 3 20 " 3 7
" 20 3 30 " 4 "
" 30 3 40 " 5
" 40 3 50 " 6
" 50 ! 60 " 7 "
" 60 i 80 " g8
" 80 3 100 " 9
" 100 i 150 " 10
n 150 3 200 " m o
" 200 i 300 " 12
de " 300 " 13 "
9] Toda delegacion integrada en dos sesiones consecutivas exclusivamente

por parlamentarios de un mismo sexo tendrd un minimo de ocho votos (en
lugar de 10 para las delegaciones mixtas) en la Asamblea de la Unién
Interparlamentaria. Para las delegaciones con derecho a un cierto nimero
de votos adicionales, el célculo total se hard sobre la base de ocho votos en
lugar de 10.

3. Una delegacién podrd dividir sus votos para expresar la diversidad de opiniones
de sus miembros. Ningin delegado podrd emitir més de 10 votos.

ARTICULO 16

1. Las votaciones de la Asamblea tendrdn lugar por llamamiento nominal salvo si la
decision propuesta a la Asamblea no encuentra oposicion.

2. Para las elecciones, la votacién serd secreta si asi lo solicitan 20 delegados por lo
menos.

IV. EL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 17

1. El Consejo Directivo se reunird normalmente dos veces por afio (véase Regl.
Consejo Directivo, art. 5).

2. Serd convocado en reunién extraordinaria por la Presidenta o el Presidente cuando
lo estime necesario o cuando lo pida el Comité Ejecutivo o al menos la cuarta parte de los
miembros del Consejo Directivo.

ARTICULO 18

1. El Consejo Directivo estard integrado por tres representantes de cada Miembro de
la UIP (véase Regl. Consejo Directivo, art. 1.2).

UNION INTERPARLAMENTARIA e OCTUBRE 2019



2. Todos los miembros del Consejo Directivo deben ser miembros efectivos de un
Parlamento.
3. En caso de fallecimiento, dimision o imposibilidad de asistir de un miembro, el

Miembro de la UIP concernido designard un sustituto o una sustituta.

ARTICULO 19

1. El Consejo Directivo elegird a la Presidenta o al Presidente de la Unidn
Interparlamentaria por un periodo de tres afios (véase Regl. Consejo Directivo, arts. 6, 7,
8). La Presidenta o el Presidente de la Unidn Interparlamentaria es el jefe politico de la
Organizacién y preside por derecho propio el Consejo Directivo.

2. La Presidenta o el Presidente saliente no serd reelegible antes de tres afios y
deberd ser reemplazado por una persona que pertenezca a otro Parlamento. Se tratard
entonces de lograr una rotacién regular entre los distintos grupos geopoliticos.

3. La eleccién tendrd lugar durante la segunda Asamblea del afo.  Si, por
circunstancias excepcionales, la Asamblea no pudiera reunirse, el Consejo Directivo
podrd, en todo caso, proceder a la eleccion.

4. En caso de dimisién, pérdida del mandato parlamentario o fallecimiento de la
Presidenta o del Presidente, sus funciones serdn ejercidas por la Vicepresidenta o el
Vicepresidente del Comité Ejecutivo, designado por el Comité Ejecutivo, hasta el
momento en que el Consejo Directivo elija una nueva Presidenta o Presidente. Se
aplicard la misma disposicién si se suspende los derechos o la dfiliacion del Miembro de
la UIP al que pertenezca la Presidenta o el Presidente de la Unién Interparlamentaria.

5. La Presidenta o el Presidente serd asistido en su labor entre las sesiones estatutarias
por un grupo de seis vicepresidentes representantes de cada uno de los grupos
geopoliticos y nombrados entre los miembros del Comité Ejecutivo por un mandato
renovable de un afio.

ARTICULO 20

1. El Consejo Directivo determinard y orientard las actividades de la Unién
Interparlamentaria y velard por su realizacién de conformidad con los fines establecidos
en los Estatutos.

2. El Consejo Directivo adoptard su orden del dia. Un orden del dia provisional serd
establecido por el Comité Ejecutivo (véase Regl. Consejo Directivo, art. 12.2). Cualquier
miembro del Consejo Directivo podrd proponer puntos suplementarios a ese orden del dia
provisional (véase Regl. Consejo Directivo, art. 13).

ARTICULO 21
Son atribuciones del Consejo Directivo, en particular:

q) decidir de la admisién o readmisién de Miembros de la UIP, asi como la
suspensién de sus derechos o la dfiliacién de los mismos en virtud de lo
dispuesto en el articulo 4 y 5.3 de los Estatutos;

b)  fijar el lugar y la fecha de la Asamblea (véase art. 9.2 y Regl. Asamblea,
art. 4.2);

Q) proponer la Presidenta o el Presidente de la Asambleq;

d)  decidir la organizacion de ofras reuniones interparlamentarias de la UIP y la

creacion de comités ad hoc para el examen de problemas especificos; fijar
sus modalidades y pronunciarse sobre sus conclusiones;
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e)  fijar el nimero y el mandato de las Comisiones Permanentes de la
Asamblea (véase art. 13.1);

f) crear comités ad hoc o especiales y grupos de trabajo, velando para
asegurar el equilibrio geopolitico, geogrdfico (regional y subregional) y en
el nimero de hombres y mujeres que los compongan;

9) establecer las categorias de observadores en las reuniones de la UIP, asi
como sus derechos y responsabilidades, y decidir qué organizaciones
internacionales y otras entidades tendrdn el estatuto de observador habitual
en las reuniones de la UIP (véase Regl. Asamblea, art. 2; Regl. Consejo
Directivo, art. 4; Regl. Comisiones Permanentes, art. 3.1); e invitar ademds
de modo ocasional a observadores que puedan contribuir al examen de un
punto determinado que figure en el orden del dia de la Asamblea;

h) adoptar anualmente el programa de actividades y el presupuesto de la UIP
y fijar la escala de las contribuciones (véase Regl. Financiero, arts. 3.1y
5.2);

i) aprobar cada afio las cuentas del ejercicio anterior, previa recomendacion

de dos Auditoras o Auditores de Cuentas designados entre sus miembros
(véase Regl. Consejo Directivo, art. 41; Regl. Financiero, art. 13.3; Regl.
Secretaria, art. 12);

) autorizar la aceptacién de donaciones y legados (véase Regl. Financiero,
art. 7.1);
k) elegir a los miembros del Comité Ejecutivo (véase Regl. Consejo Directivo,

arts. 37, 38 y 39);

) nombrar a la Secretaria o Secretario General de la UIP (véase art. 28.1y
Regl. Secretaria, art. 3.1);

m)  adoptar su Reglamento y emitir opiniones sobre las propuestas de reforma
de los Estatutos (véase Regl. Consejo Directivo, art. 45.1).

ARTICULO 22

El Foro de las Mujeres Parlamentarias se reunird en ocasion de las dos sesiones
anuales de la Asamblea y dard cuenta de sus trabajos al Consejo Directivo. El reglamento
que adopte serd aprobado por el Consejo Directivo. El Foro contard con la asistencia de
una Mesa, de la que aprobard el Reglamento. La Mesa se reunird durante las dos
sesiones anuales de la Asamblea.

ARTICULO 23

El Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios se reunird en ocasién de las
dos sesiones anuales de la Asamblea y podrd celebrar sesiones adicionales y organizar
misiones cuando lo considere necesario. El Comité informard de su trabajo al Consejo
Directivo y adoptard su propio Reglamento, que serd aprobado por el Consejo Directivo.

ARTICULO 24

El Foro de Jévenes Parlamentarios de la UIP se reunird en ocasion de las dos
sesiones anuales de la Asamblea e informard de su trabajo al Consejo Directivo. El Foro
adoptard su propio Reglamento, que serd aprobado por el Consejo Directivo.
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V. COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 25

1. El Comité Ejecutivo estard integrado por la Presidenta o el Presidente de la Union
Interparlamentaria y 15 miembros elegidos pertenecientes a Parlamentos diferentes, asi
como por la Presidenta de la Mesa de las Mujeres Parlamentarias y la Presidenta o el
Presidente de la Mesa Directiva del Foro de Jévenes Parlamentarios.

2. La Presidenta o el Presidente de la Unién Interparlamentaria presidird por derecho
propio el Comité Ejecutivo. Quince miembros serén elegidos por el Consejo Directivo;
12 al menos entre los miembros del Consejo Directivo, del que continuardn formando
parte durante todo el ejercicio de su mandato. Cada sexo estard representado por al
menos un tercio de los miembros electos.*

3. En las elecciones al Comité Ejecutivo se tendrd en cuenta la contribucién aportada
por la candidata o el candidato y por el Miembro de la UIP concernido a los trabajos de
la UIP. Sélo parlamentarios de Estados donde las mujeres tienen tanto el derecho a voto
como el derecho de presentarse a elecciones pueden ser elegidos para formar parte del
Comité Ejecutivo.

4, Los 15 cargos electivos serdn asignados a los grupos geopoliticos aplicando el
sislema San Lagué al nimero total de votos de que disponen sus miembros ante la
Asamblea. En el caso de que se produzca una modificacién en el nimero de cargos a
que un grupo geopolitico tiene derecho en el Comité Ejecutivo, cada cargo concernido
serd reasignado solo a la expiracién del mandato de su titular.

5. Los miembros electos del Comité Ejecutivo, con excepcidn de su Presidenta o
Presidente, serdn elegidos por un periodo de cuatro afios. Al menos dos de ellos cesardn
por rotacién cada afio. Un miembro saliente no podrd ser reelegido antes de dos afios y
deberd ser reemplazado por un miembro que pertenezca a otro Parlamento. El mandato
de la Presidenta de la Mesa de las Mujeres Parlamentarias dura dos afios y puede
renovarse una vez (véase Regl. Foro de las Mujeres Parlamentarias, art. 33.4). El mandato
de la Presidenta o del Presidente de la Mesa del Foro de Jévenes Parlamentarios dura dos
afios y no puede ser renovado (véase Regl. Foro de Jévenes Parlamentarios, art. 5.7).

6. Si un miembro del Comité Ejecutivo fallece, dimite o pierde su escafio en el
Parlamento nacional, el Miembro de la UIP concernido designard una sustituta o un
sustituto cuyo mandato durard hasta la préxima sesién del Consejo Directivo, cuando
tendrd lugar una eleccién. Si el miembro electo pertenece a un Parlamento distinto de
aquel del miembro saliente, ejercerd el cargo durante el término completo. De no ser el
caso, el nuevo miembro completard el mandato de su predecesor. Si la Presidenta de la
Mesa de las Mujeres Parlamentarias fallece, dimite o deja de ser parlamentaria, la
Primera Vicepresidenta o la Segunda Vicepresidenta, segin el caso, terminard el
mandato de la Presidenta. El miembro mdés joven de la Mesa Directiva del Foro de
Jévenes Parlamentarios remplazard a la Presidenta o al Presidente de la Mesa Directiva
del Foro en su ausencia (véase Regl. Foro de Jévenes Parlamentarios, art. 5.9).

7. Sila Presidenta de la Mesa es ya miembro del Comité Ejecutivo o pertenece al
mismo Parlamento que uno de los 15 miembros, serd sustitvida por la Primera
Vicepresidenta de la Mesa Directiva o por la Segunda Vicepresidenta en el caso de que

* Los grupos con 4 cargos incluiran igual nimero de hombres y mujeres;
Los grupos con 3 cargos incluiran al menos un hombre y una mujer;
Los grupos con 2 cargos incluiran igual nimero de hombres y mujeres;
Los grupos con 1 cargo aseguraran que al menos un hombre y una mujer hayan ocupado
este cargo a lo largo de tres mandatos.
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la Primera Vicepresidenta sea miembro del Comité Ejecutivo o pertenezca al mismo
Parlamento que uno de los 15 miembros.

8. Si un miembro del Comité Ejecutivo es elegido a la Presidencia de la Unién
Interparlamentaria, el Consejo Directivo elegird un candidato para cubrir la vacante. En
este caso, la cuestién serd inscrita de oficio en el orden del dia del Consejo Directivo. La
duracion del mandato del nuevo miembro seré de cuatro afios.

9. Los miembros del Comité Ejecutivo no podrdn ser al mismo tiempo miembros de la
Mesa de las Comisiones Permanentes.

ARTICULO 26
1. El Comité Ejecutivo es el rgano administrativo de la Unién Interparlamentaria.
2. Son atribuciones del Comité Ejecutivo:
a)  examinar, en el caso de que un Parlamento solicite su dfiliacién o su

reafiliacién a la Unién, si se cumplen las condiciones estipuladas en el
articulo 3 de los Estatutos, y transmitir sus conclusiones al Consejo Directivo
(véase art. 4);

b) convocar al Consejo Directivo en caso de urgencia (véase art. 17.2);

o) fijar el lugar y la fecha de las reuniones del Consejo Directivo y establecer
su orden del dia provisional;

d) emitir su opinidén respecto a la insercién de puntos suplementarios en el
orden del dia del Consejo Directivo;

e) proponer al Consejo Directivo la Estrategia quinquenal de la UIP, asi como
el programa anual de actividades y el presupuesto de la UIP (véase Regl.
Financiero, art. 3.4), y examinar los progresos realizados para alcanzar los
objetivos de la UIP, conforme a las disposiciones del Articulo 1 de los
Estatutos;

f) examinar y presentar para la aprobacién del Consejo Directivo las politicas
de la Organizacién en materia de transparencia y rendicion de cuentas, al
igual que su estrategia de comunicacién, en conformidad con la Estrategia
quinquenal general de la UIP;

9) informar de sus actividades al Consejo Directivo, durante las sesiones de
éste, mediante un informe de la Presidenta o del Presidente;

h) supervisar la gestién de la Secretaria de la UIP, asi como las actividades
que la misma desarrolle en ejecucion de las decisiones adoptadas por la
Asamblea o por el Consejo Directivo, y recibir todos los informes y
antecedentes necesarios para dicho propdsito;

i) examinar las candidaturas al cargo de Secretaria o de Secretario General
para presentar una propuesta al Consejo Directivo vy fijar las condiciones de
contrato de la Secretaria o del Secretario General que nombre el Consejo
Directivo;

) solicitar al Consejo Directivo asignaciones presupuestarias suplementarias
en el caso de que las asignaciones presupuestarias aprobados por éste no
sean suficientes para cubrir los gastos producidos por la ejecucién del
programa y por la gestion de la UIP; en casos urgentes, conceder estas
asignaciones siempre que informe al Consejo Directivo en la reunién mds
proxima de este Ultimo;
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k) designar la Auditora o el Auditor Externo(a) de las Cuentas que ha de
examinar las cuentas de la UIP (véase Regl. Financiero, art. 13.1);

1) fijar las escalas de sueldos e indemnizaciones de los funcionarios de la
Secretaria de la UIP (véase Estatuto del Personal, seccién [V);

m)  adoptar su propio Reglamento;

n) ejercer, ademds, todas las funciones que el Consejo Directivo le delegue de
conformidad con los Estatutos y los Reglamentos.

VI. GRUPOS GEOPOLITICOS
ARTICULO 27

1. Los Miembros de la Unién Interparlamentaria pueden formar grupos geopoliticos”.
Cada grupo decidiréd del método de trabajo que estime conveniente para su
participacién en las actividades de la Organizacién. Deberd informar a la Secretaria de
la UIP de su composicion, los nombres de su Mesa Directiva, y su Reglamento.

2. Los Miembros que pertenecen a mds de un grupo geopolitico deberdn informar al
Secretario o a la Secretaria General a qué grupo geopolitico representardn para los
propésitos de presentar candidaturas a cargos en la UIP.

3. El Comité Ejecutivo podrd invitar a las Presidencias de los grupos geopoliticos a
participar a titulo consultivo en sus discusiones.

VIl. LA SECRETARIA DE LA UIP

ARTICULO 28

1. La Secretaria de la UIP estd constituida por la totalidad de los funcionarios de la
Organizacion bajo la direccion de la Secretaria o del Secretario General de la UIP (véase
Regl. Secretaria, art. 2) que nombre el Consejo Directivo (véase art. 21 ).

2. Son atribuciones de la Secretaria:
q) constituir la oficina permanente de la Sede de la UIP;
b)  mantener registros de los Miembros de la UIP y esforzarse por promover

nuevas solicitudes de dfiliacién;

o) apoyar y estimular las actividades de los Miembros de la UIP y contribuir, a
nivel técnico, a la armonizacién de esas actividades;

d)  preparar los temas que serdn examinados durante las reuniones
interparlamentarias y distribuir oportunamente los documentos necesarios;

e) ejecutar las decisiones del Consejo Directivo y de la Asamblea;

f) preparar las propuestas de Estrategia quinquenal de la UIP, de programa
de actividades y de presupuesto anuales que serdn sometidas al Comité
Ejecutivo (véase Regl. Financiero, arts. 3.2, 3.3y 3.7);

Al momento de aprobarse este articulo, los grupos geopoliticos activos en la UIP eran
el Grupo Africano, el Grupo Arabe, el Grupo Asia-Pacifico, el Grupo de Eurasia, el
Grupo Latinoamericano y del Caribe, y el Grupo de los Doce Mds.
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g)  preparar para consideracién del Comité Ejecutivo los informes y las politicas
en materia de transparencia y rendicién de cuentas para su aprobacion por
el Consejo Directivo;

h) reunir y difundir informacién relativa a la estructura y al funcionamiento de
las instituciones representativas;

i) mantener las relaciones de la UIP con las demds organizaciones
internacionales y, en general, asegurar la representaciéon de ésta en las
conferencias internacionales;

) mantener los archivos de la Unién Interparlamentaria.

VIII. LA ASOCIACION DE LOS SECRETARIOS GENERALES
DE LOS PARLAMENTOS

ARTICULO 29

1. La Asociacion de los Secretarios Generales de los Parlamentos (ASGP) es un
érgano consultivo de la Unidn Interparlamentaria.

2. Las actividades de la ASGP y las de los érganos de la Unién Interparlamentaria
competentes para estudiar las instituciones parlamentarias son complementarias.  Esas
actividades serdn coordinadas mediante consultas y una estrecha colaboracién en las
fases de preparacién y ejecucion de los proyectos.

3. La ASGP tendrd autonomia administrativa. La UIP aporta una contribucién anual al
presupuesto de la ASGP. El Reglamento que establece la ASGP es aprobado por el
Consejo Directivo de la Unién Interparlamentaria.

IX. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 30

1. Toda propuesta de enmienda de los Estatutos deberd ser formulada por escrito y
presentada a la Secretaria de la UIP por lo menos tres meses antes de que se redna la
Asamblea. La Secretaria de la UIP comunicard dicha propuesta a los Miembros de la UIP
en el plazo mds breve posible. El examen de la misma serd inscrito de oficio en el orden
del dia de la Asamblea.

2. Toda propuesta de subenmienda deberd ser formulada por escrito y presentada a
la Secretaria de la UIP por lo menos seis semanas antes de que se redna la Asamblea. La
Secretaria comunicard dicha propuesta a los Miembros de la UIP en el plazo mdas breve
posible.

3. Después de recibir la opinién del Consejo Directivo, formulada por un voto de
mayoria simple, la Asamblea decidird sobre las propuestas por mayoria de dos tercios.
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REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA"

Ampliamente revisado en octubre de 1983, y enmendado en
abril de 2003, octubre de 2013, marzo de 2016, abril de 2017 y marzo de 2018

I. COMPOSICION

ARTICULO 1

1. La Asamblea estd integrada por miembros de Parlamentos designados como
delegados por los Miembros de la UIP, conforme al articulo 10 de los Estatutos.

2. Los Miembros Asociados participan en los trabajos de la Asamblea y de las
Comisiones Permanentes y gozan de los mismos derechos que los Miembros ordinarios,
con excepcion del derecho de voto y de ser candidatos o candidatas a las elecciones.

ARTICULO 2

1. El Consejo Directivo puede invitar a representantes de organizaciones
infernacionales a seguir los trabajos de la Asamblea en calidad de observadores. El
Consejo Directivo puede invitar asimismo, como observadores, a representantes de otras
entidades a las que la Asamblea General de las Naciones Unidas haya concedido el
estatuto de observador (véase Estatutos, art. 21 g)).

2. Los observadores sélo pueden tomar la palabra por invitacion de la Presidenta o
del Presidente.

ARTICULO 3

Los Miembros de la UIP podrén designar a exparlamentarios para seguir los
trabajos de la Asamblea en calidad de miembros honorarios de su delegacién.

1. SESIONES

ARTICULO 4 (véase Estatutos, art. 9)

1. La Asamblea sesionaré dos veces por afio y durard normalmente cuatro dias. Una
sesion del afio al menos tendrd lugar en Ginebra a menos que los 6rganos directivos de la
UIP decidan ofra cosa.

2. El lugar y la fecha de cada Asamblea son fijados por el Consejo Directivo, en la
medida de lo posible con un afio de anticipacién (véase Estatutos, art. 21 b); Regl.
Asamblea, art. 6). La Asamblea se realizard solamente en un pais anfitrién si todos los
Miembros, Miembros Asociados y Observadores de la UIP son invitados y a condicién de
que las visas necesarias para su participacion sean otorgadas a sus representantes por el
Gobierno del pais anfitrién. La convocatoria de la Asamblea se enviard, por lo menos
cuatro meses antes de la fecha fijada para su apertura, a todos los Miembros de la UIP.

ARTICULO 5

En el presente Reglamento, las palabras “parlamentario”, “representante”, “delegado”,
“miembro” y "observador” deben entenderse como aplicables tanto a mujeres como a
hombres.
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1. El Miembro de la UIP que ha invitado a la Asamblea asegurard las condiciones
materiales de la reunién conforme a un acuerdo establecido con la Secretaria o el
Secretario General, que actia en nombre de la UIP.

2. Sin embargo, el Consejo Directivo determinard la necesidad de una posible
participacién de la UIP y otros Miembros de la UIP en el pago de una parte de los gastos
ocasionados por la organizacién de una Asamblea.

ARTICULO 6

Las fechas de cada Asamblea serdn fijadas por el Consejo Directivo en consulta
con el Miembro de la Unién anfitrién de la misma (véase Regl. Asamblea, art. 4.2).

I11. PRESIDENCIA - MESA RESTRINGIDA

ARTICULO 7 (véase Estatutos, art. 11)

1. Lo Asamblea serd abierta por la Presidenta o el Presidente de la Unidn
Interparlamentaria o, en caso de ausencia, por la Vicepresidenta o el Vicepresidente del
Comité Ejecutivo, designado(a) conforme al articulo 5.2 del Reglamento del Comité
Ejecutivo.

2. La Asamblea designard a su la Presidenta o Presidente (véase Estatutos, art. 21 c)),
las Vicepresidentas y Vicepresidentes y las Escrutadoras y Escrutadores.

3. El nimero de Vicepresidentas y Vicepresidentes es igual al de los Miembros de la
UIP representados en la Asamblea.

ARTICULO 8

1. La Presidenta o el Presidente abre, suspende y levanta las sesiones; dirige el
trabajo de la Asamblea, asegura la observacion del Reglamento, concede la palabra,
somete a votacién las cuestiones, proclama los resultados de las votaciones y declara
clausurada la Asamblea. Sus decisiones relativas a estas cuestiones son definitivas y no
estdn sujetas a debate.

2. Corresponde a la Presidenta o al Presidente decidir todos los casos que no estén
previstos en el presente Reglamento, tras oir el parecer de la Mesa restringida si lo estima
necesario.

ARTICULO 9

1. La Mesa restringida de la Asamblea esté integrada por la Presidenta o el
Presidente de la Asamblea, la Presidenta o el Presidente de la Unién Interparlamentaria y
la Vicepresidenta o el Vicepresidente del Comité Ejecutivo, designado(a) conforme al
articulo 5.2 del Reglamento del Comité Ejecutivo. Las Presidentas o los Presidentes de las
Comisiones Permanentes pueden participar en sus trabajos a titulo consultivo.

2. Esa Mesa, asistida por la Secretaria o el Secretario General de la UIP, adoptard
todas las medidas apropiadas para garantizar la organizacion eficaz y el desarrollo
arménico de los trabajos de la Asamblea, de conformidad con los Estatutos y los
Reglamentos de la UIP.
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IV. ORDEN DEL DIA - INFORMES Y RESOLUCIONES -
ORDEN DE LOS DEBATES

ARTICULO 10

1. El orden del dia de la Asamblea, aprobado con ocasién de su sesién anterior,
comprenderd un Debate General sobre un tema de interés general, normalmente dos
temas de estudio propuestos por las Comisiones Permanentes, relativos a sus respectivos
dmbitos de competencia (véase Regl. Comisiones Permanentes, art. 6.1, y Estatutos,
art. 14.1), asi como posibles informes presentados por las Comisiones Permanentes.

2. La Secretaria o el Secretario General comunicard el orden del dia a todos los
Miembros de la UIP por lo menos cuatro meses antes de la apertura de la Asamblea.

ARTICULO 11 (véase Estatutos, art. 14.2)

1. Todo Miembro de la UIP puede pedir la inscripcién de un punto de urgencia en el
orden del dia de la Asamblea. Esa peticién debe ir acompaiiada de una breve memoria
explicativa y de un proyecto de resolucion que defina claramente el alcance del tema
cubierto por la solicitud. La Secretaria de la UIP comunicard inmediatamente a todos los
Miembros de la UIP la peticién y los documentos que la acompaiian.

2. Para que la Asamblea tome en consideracién y acepte una peticién de inscripcién
de un punto de urgencia en su orden del dia han de cumplirse las disposiciones siguientes:

a)  Una peticién de inscripcion de un punto de urgencia debe referirse a una
situacion mayor y reciente de preocupacion internacional, que necesita una
accion urgente de parte de la comunidad internacional y ante la cual
parece oportuno que la UIP exprese su opinién y movilice una reaccion
parlamentaria. Esta peticidn, para ser aceptada, debe obtener a su favor
los dos tercios de los votos emitidos.

b) La Asamblea sélo puede incluir en su orden del dia un punto de urgencia. Si
varias peticiones obtienen la mayoria requerida, sélo se aceptard la que
haya obtenido el mayor nimero de votos positivos.

o Los autores de dos o mds solicitudes de inclusién de un punto de urgencia
pueden unir sus propuestas para presentar una conjunta, a condicién de
que cada una de las propuestas originales se refiera al mismo tema.

d)  Eltema de una propuesta que ha sido retirada por sus autores o rechazada
por la Asamblea no puede ser incluida en el proyecto de resolucion
presentado sobre el punto de urgencia, a menos que éste esté claramente
mencionado en la solicitud y en el titulo del tema adoptado por la
Asamblea.

ARTICULO 12

Antes de pronunciarse sobre una peticién de inscripcién de un punto de urgencia,
la Asamblea escuchard la opinién de la Mesa restringida sobre su admisibilidad, y
escuchard una explicacién concisa de su autor y una opinién contraria. Las oradoras y los
oradores que intervengan en esa ocasién se abstendrdn de abordar el fondo de la
cuestion.

ARTICULO 13

En general, la Asamblea designard dos relatores para cada tema de estudio
propuesto por una Comisién Permanente. Estos relatores preparardn un proyecto de
resolucién sucinto, que incluya medidas practicas y esté acompafiado de una memoria
explicativa. Los Miembros de la UIP pueden contribuir al proceso de elaboracién del
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proyecto remitiendo breves aportaciones escritas en uno de los idiomas oficiales de la UIP
(véase Regl. Asamblea, art. 37.1). Las disposiciones para la presentacién de estas
contribuciones por escrito deberdn estar indicadas en la convocatoria de la Asamblea
(véase Regl. Comisiones Permanentes, art. 13.1).

ARTICULO 14

El procedimiento de presentacion de proyectos de resolucion relativos al punto de
urgencia serd establecido por la Asamblea, previa propuesta de la Mesa restringida.

ARTICULO 15

1. La Asamblea comienza con un Debate General sobre un tema de interés general.
Durante este Debate General, los Miembros pueden asimismo referirse a la situacién
politica, econémica y social en el mundo. Este debate puede dar lugar a la adopcion de
un documento final, en funcién de la decisién de la Mesa restringida y de la aprobacién
del Comité Ejecutivo de la UIP.

2. Los temas de estudio inscritos por la Asamblea en su orden del dia serén debatidos
por las Comisiones Permanentes, cada una de las cuales preparard proyectos de
resolucién para su consideracion por la Asamblea (véase Estatutos, art. 13.2).

3. El punto de urgencia serd tratado de acuerdo con el procedimiento ad hoc que
apruebe la Asamblea a propuesta de la Mesa restringida.

4. La Asamblea se pronunciard sobre los textos presentados por las Comisiones
Permanentes sin proceder a un debate relativo al fondo de la cuestién.

ARTICULO 16

1. No se puede abrir ningin debate ni proceder a ninguna votacién sobre una
cuestién ya examinada en el curso de la Asamblea y que ha sido objeto de una decision.

2. Sin embargo, en circunstancias excepcionales, la Mesa restringida puede
presentar a la Asamblea una mocién pidiendo que se considere de nuevo una decision de
procedimiento ya adoptada; para que esa mocién sea adoptada deberd contar con el
consenso de las delegaciones.

V. ENMIENDAS

ARTICULO 17

1. Todo delegado puede presentar enmiendas a un proyecto de resolucién
preparado por los relatores y relativo al tema de estudio incluido en el orden del dia
aprobado por la Asamblea. Deben ser depositados en la Secretaria de la UIP a mds
tardar 15 dias antes de la apertura de la Asamblea. No obstante, el Foro de las Mujeres
Parlomentarias estd autorizada a presentar en todo momento, y hasta la clausura de la
primera sesién de la Comisién Permanente concernida, enmiendas que integren una
perspectiva de género (véase Regl. de las Comisiones Permanentes, art. 13.2).

2. Las subenmiendas relativas o estos proyectos de resolucion pueden ser
presentadas hasta el momento de la adopcién por la Comision Permanente, del proyecto
de resolucién destinado a la Asamblea.

3. Con el objeto de facilitar el trabajo de las Comisiones, los relatores pueden
proponer un nuevo texto para tener en consideracion diversas enmiendas y subenmiendas
presentadas.
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4. Cuando la Asamblea tenga que pronunciarse sobre el proyecto de resolucién
preparado en Comisién Permanente, sélo tomard en consideracion, aparte de las
enmiendas puramente redaccionales, las enmiendas que recojan el contenido de una
propuesta anterior presentada en los plazos reglamentarios y que no haya sido aceptada
por la Comisién Permanente.

5. Cuando la Asamblea tenga que pronunciarse respecto de cualquier otro proyecto
de resolucion, las enmiendas y subenmiendas podrdn ser presentadas hasta el momento
de la adopcién por la Asamblea del texto al que se refieren.

ARTICULO 18

1. Las enmiendas y subenmiendas deberdn tener relacion efectiva con el texto al que
se refieran; no podrdn tener otro objeto que aportar una adicién, una supresién o una
modificacién al proyecto inicial, sin que ello tenga por efecto modificar el marco o la
naturaleza.

2. La Presidenta o el Presidente de la Asamblea decidird sobre la aceptabilidad de
las enmiendas y subenmiendas cuya votacién tenga lugar en la sesidn plenaria de la
Asamblea.

ARTICULO 19

1. Las enmiendas y subenmiendas se someterdn a votacién antes que el texto al que
se refieran.

2. Si dos o mds enmiendas se refiriesen a las mismas palabras de un proyecto de
resolucion, la que mds se aparte del texto considerado tendrd prioridad sobre las demds y
se someterd a votacion en primer lugar.

3. Si dos o mds enmiendas se excluyeran mutuamente, la adopcién de la primera
conllevard el rechazo de la enmienda o las enmiendas relativas a las mismas palabras. Si
se rechazara la primera enmienda, la enmienda siguiente en orden de prioridad se
someterd a votacién y asi sucesivamente para cada una de las restantes enmiendas.

4. En caso de duda sobre la prioridad, la Presidenta o el Presidente decidird.

ARTICULO 20

Excepto decisién contraria de la Presidenta o del Presidente, en la discusion de una
enmienda o de una subenmienda sélo intervendrd el autor de ésta, un delegado de
opinién contraria y, si corresponde, la Relatora o el Relator de la Comisién Permanente
(véase Regl. de las Comisiones Permanentes, art. 26).

V1. DERECHO A LA PALABRA - DISCIPLINA -
MOCIONES DE PROCEDIMIENTO

ARTICULO 21

Ningun delegado podrd tomar la palabra sin la autorizacion de la Presidenta o del
Presidente.

ARTICULO 22

1. Dos representantes de cada delegacion podran tomar la palabra durante el
Debate General. Se repartirdn ese tiempo de palabra como lo consideren apropiado. Un
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parlamentario suplementario de cada delegacién puede tomar la palabra durante el
Debate General, a condicién de que él o ella sea un joven parlamentario'.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el pdrrafo 1 precedente, la Presidenta o el
Presidente podrd, al término de la sesién, otorgar a una delegacién un derecho de
respuesta breve.

ARTICULO 23

1. Por regla general, los delegados intervendran en el orden en que hayan pedido la
palabra.

2. Sin embargo, la inscripcién de oradoras y oradores para el Debate General estard

regulada por un procedimiento especial establecido por la Asamblea.

3. Las oradoras y los oradores no deberan ser interrumpidos(as) por otros
delegados(as) salvo para una peticién de mocién de orden.

4. La Presidenta o el Presidente resolverd inmediatamente y sin debate respecto a
toda peticion de mocién de orden.

ARTICULO 24

La Presidenta o el Presidente llamard al orden a la oradora u orador que se aparte
de la cuestién examinada o que perturbe el desarrollo de los debates pronunciando
palabras insultantes; si fuera preciso, podrd retirarle la palabra. La Presidenta o el
Presidente podrd hacer que se supriman las palabras en cuestion del acta de los debates.

ARTICULO 25

Corresponderd a la Presidenta o al Presidente resolver de inmediato todo incidente
ocurrido en el curso de la sesidn. En caso necesario, la Presidenta o el Presidente
adoptard todas las medidas necesarias para restablecer la buena marcha de los trabajos
de la Asamblea.

ARTICULO 26
1. La palabra se otorgard prioritariamente al delegado que la pida para proponer:
a) el aplazamiento sine die del debate;
b) la suspensién del debate;
o) el cierre de la lista de oradoras y oradores;
d) la clausura o la suspension de la sesidn, o
e) cualquier otra mocién que se refiera al desarrollo de la sesién.
2. Estas mociones de procedimiento tendrdén prioridad sobre la cuestion principal,

cuyo debate suspenderdn mientras sean objeto de consideracion.

3. La autora o el autor de una mocién de ese tipo la presentard brevemente
absteniéndose de abordar el fondo de la cuestion principal.

4. Durante el debate sobre las mociones de procedimiento sélo intervendrdn la
autora o el autor de la propuesta y un delegado de opinién contraria, quienes no podrdan
hablar mds de tres minutos cada uno(a); a continuacién la Asamblea tomard una decision.

ARTICULO 27

! En el marco de este Reglamento, cuando la frase “joven parlamentario” es utilizada, ésta
hace referencia a los parlamentarios menores de 45 afios.
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Los debates de la Asamblea son puiblicos. Sélo pueden celebrarse a puerta
cerrada si la Asamblea asf lo decide por mayoria de dos tercios de los votos emitidos.

VII. VOTACION - QUORUM - MAYORIAS

ARTICULO 28

Las votaciones de la Asamblea se realizardn conforme a lo dispuesto en los
articulos 15 y 16 de los Estatutos.

ARTICULO 29

En la apertura de la Asamblea se distribuird un cuadro que indicard el nimero de
votos al que tiene derecho cada Miembro de la UIP.

ARTICULO 30

1. Las votaciones de la Asamblea sélo podrdn tener lugar después de haber sido
debidamente anunciadas por la Presidenta o el Presidente.

2. Los resultados de las votaciones por escrutinio secreto serdn establecidos por
Escrutadoras y/o Escrutadores que designard la Asamblea.

ARTICULO 31

1. Todo delegado puede pedir votacién separada de partes o de cada parrafo de un
texto presentado a la Asamblea.

2. Si se formulara una objecion a la peticién de division del texto, tal peticién se
someterd a votacién sin debate.

3. Si se aceptase la peticion de divisién del texto, se procederd a votaciones
separadas sobre las partes o pdrrafos del texto que la Asamblea haya decidido someter a
votacién separadamente. El texto completo, con exclusién de las partes o pérrafos que
hayan sido rechazados, se someterd después a votacién en bloque, quedando entendido
que si se rechazan todos los parrafos o partes del texto, se considerard rechazado el texto
en su totalidad.

ARTICULO 32

1. Cuando haya comenzado una votacién, nadie podrd interrumpirla excepto para
pedir aclaraciones sobre el modo de efectuarla.

2. La Presidenta o el Presidente podrd conceder, tras la votacion, un breve turno de
explicacién de voto a los delegados que lo deseen.

3. No se admitird ninguna explicacién de voto sobre las enmiendas ni sobre las
mociones de procedimiento.

ARTICULO 33

1. Sélo podré efectuarse una votacion si la mitad por lo menos de las delegaciones
participantes en la Asamblea estdn representadas en la sala de sesién en el momento en
que deba procederse a la votacion.
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2 Para cada Asamblea se determinard el quérum sobre la base del nimero de
delegaciones que participen efectivamente en sus trabajos en la primera sesién plenaria;
en el curso de ésta, la Secretaria o el Secretario General anunciard el quérum.

ARTICULO 34

1. A reserva de las disposiciones de los articulos 11.2, 16.2 y 28, la Asamblea se
pronuncia por mayoria de los votos emitidos.

2. En el cdlculo de los sufragios emitidos sélo se toman en cuenta los votos afirmativos
y negativos.
3. Cuando se requiera una mayoria cudlificada, el nimero de votos afirmativos

deberd ser por lo menos igual a un tercio del nimero total de votos de que dispongan las
delegaciones que participen de hecho en la Asamblea (véase art. 33.2).

4. En caso de empate, se considerard rechazada la propuesta que sea objeto de la
votacion.

VIIl. SECRETARIA

ARTICULO 35

1. La Secretaria o el Secretario General de la UIP se encargard de la organizacién de
la Secretaria de la UIP. La Secretaria o el Secretario General, o su representante, asistird
a la Presidenta o al Presidente en la direccion de los trabajos de la Asamblea.

2. La Presidenta o el Presidente podrd en cualquier momento invitar a la Secretaria o
al Secretario General o a su representante a asesorar a la Asamblea sobre cualquier
cuestion que se esté examinando en la sesién (véase Regl. Secretaria, art. 6).

ARTICULO 36

La Secretaria o el Secretario General transmitird con la mayor rapidez posible a los
Miembros de la UIP los documentos que se le remitan destinados a la Asamblea.

ARTICULO 37

1. La Secretaria de la UIP recibe todos los documentos, informes o proyectos de
resoluciones y los distribuye, asi como las actas resumidas de las sesiones, en inglés y
francés. Vela por la interpretacion simulténea de los debates en estas dos lenguas, asi
como en drabe y espafiol.

2. La Secretaria de la UIP conservard los documentos de la Asamblea en sus archivos
y, en general, asumird todas las tareas que la Asamblea tenga a bien confiarle.

ARTICULO 38
1. Las actas resumidas se publicaran y distribuirdn antes de la siguiente Asamblea.
2. En caso de sesién a puerta cerrada, la Asamblea podrd decidir que no establecerd

acta de esta sesién.
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IX. CLAUSURA DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 39

1. En el curso de la clausura de cada Asamblea, la Presidenta o el Presidente
enumerard las principales resoluciones adoptadas.

2. Con objeto de obtener un apoyo tan activo como sea posible para su aplicacion,
los Miembros de la UIP tienen el deber de comunicar dichas resoluciones en sus
Parlamentos en la forma apropiada e informar a sus Gobiernos (véase Estatutos, art. 7).

X. ADOPCION Y MODIFICACION DEL REGLAMENTO

ARTICULO 40
1. La Asamblea adopta y modifica su Reglamento por mayoria de los votos emitidos.
2. Las propuestas de modificacion del Reglamento de la Asamblea deben formularse

por escrito y enviarse a la Secretaria de la UIP por lo menos tres meses antes de la reunion
de la Asamblea. La Secretaria las comunicard inmediatamente a los Miembros de la UIP.
También les comunicard las posibles subenmiendas, por lo menos un mes antes de la
reunién de la Asamblea.

3. El examen de toda proposicion de modificacion del Reglamento quedard inscrito
de oficio en el orden del dia de la Asamblea.
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DIRECTIVO!

Ampliamente revisado en octubre de 1983 y enmendado en abril de 2003
y octubre de 2019

I. COMPOSICION

ARTICULO 1

1. El Consejo Directivo estd integrado por miembros de Parlamentos, designados por
los Miembros de la UIP conforme al articulo 18 de los Estatutos.

2. Cada Miembro de la UIP estd representado en el Consejo Directivo por tres
parlamentarios, en la medida que su representacién incluya hombres y mujeres. Las
delegaciones integradas por representantes de un solo sexo estarén limitadas a un
delegado.

ARTICULO 2

Un miembro del Consejo Directivo que no pueda asistir podrd ser sustituido por
otro representante del Miembro de la UIP en cuestidon, debidamente autorizado (véase
Estatutos, art. 18.3, y Regl. Consejo Directivo, art. 1.1).

ARTICULO 3

1. Podran seguir los trabajos del Consejo Directivo dos representantes de cada
Miembro Asociado de la UIP.

2. Las Presidentas y/o Presidentes de las Comisiones Permanentes podrdn participar
en las sesiones del Consejo Directivo, a fitulo consultivo, cuando esté en discusion una
cuestién que inferese a los trabajos de sus Comisiones (véase Regl. de las Comisiones
Permanentes, art. 17.2).

ARTICULO 4

El Consejo Directivo puede invitar a representantes de organizaciones
internacionales a seguir sus trabajos en calidad de observadores. El Consejo Directivo
puede invitar asimismo, como observadores, a representantes de otras entidades a las
que la Asamblea General de las Naciones Unidas haya concedido el estatuto de
observador (véase Estatutos, art. 21 g)).

I1. SESIONES

ARTICULO S

El Comité Ejecutivo fija el lugar y la fecha de las reuniones del Consejo Directivo
(véase Estatutos, arts. 17y 24.2 ¢)).

" En el presente Reglamento, las palabras “delegado”, “representante”, “miembro” y

"observador” deben entenderse como aplicables tanto a mujeres como a hombres.
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I11. PRESIDENCIA

ARTICULO 6

La Presidenta o el Presidente de la Unién Interparlamentaria, elegido conforme al
articulo 19 de los Estatutos, presidird por derecho propio el Consejo Directivo.

ARTICULO 7

Llas candidaturas al cargo de Presidenta o Presidente de la  Unidn
Interparlamentaria deben comunicarse por escrito a la Secretaria o al Secretario General
por lo menos 24 horas antes de la apertura de la sesién en la cual haya de efectuarse la
eleccion.

ARTICULO 8

1. Quedard elegido(a) Presidenta o Presidente de la Unién Interparlamentaria la
candidata o el candidato que haya obtenido la mayoria absoluta de los votos emitidos.

2. Si ninguna candidatura obtuviera la mayoria absoluta en la primera votacién, se
procederd a una segunda y eventualmente a otras votaciones entre los candidatos hasta
que uno de ellos haya obtenido esa mayoria.

ARTICULO 9

1. En caso de ausencia, la Presidenta o el Presidente serd sustituido por la
Vicepresidenta o el Vicepresidente del Comité Ejecutivo, designado(a) conforme al
articulo 5.2 del Reglamento del Comité Ejecutivo.

2. En caso de dimisién, pérdida del mandato parlamentario o fallecimiento de la
Presidenta o del Presidente, sus funciones serdn ejercidas por la Vicepresidenta o el
Vicepresidente del Comité Ejecutivo hasta el momento en que el Consejo Directivo elija
nuevo(a) Presidenta o Presidente. Se aplicardn las mismas disposiciones cuando queden
suspendidos los derechos o la dfiliacién del Miembro de la UIP al que pertenezca la
Presidenta o el Presidente de la Unién Interparlamentaria (véase Estatutos, art. 19.4).

ARTICULO 10

El Miembro de la UIP al que pertenece la Presidenta o el Presidente podrd designar
a ofro de sus representantes para formar parte del Consejo Directivo en sustitucién de
aquel, con derecho de voto.

ARTICULO 11

1. La Presidenta o el Presidente abre, suspende y levanta las sesiones; dirige el
trabajo del Consejo Directivo, asegura la observacion del Reglamento, concede la
palabra, pone a votacién las cuestiones, proclama los resultados de las votaciones y
declara clausuradas sus reuniones.  Sus decisiones relativas a estas cuestiones son
definitivas y no estdn sujetas a debate.

2. Corresponde a la Presidenta o al Presidente decidir todos los casos que no estén
previstos en el presente Reglamento.
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IV. ORDEN DEL DIA - DECISIONES

ARTICULO 12 (véase Estatutos, art. 20.2)
1. El Consejo Directivo adoptard su orden del dia.

2. El Comité Ejecutivo establecerd un orden del dia provisional, que serd comunicado
a los miembros del Consejo Directivo por la Secretaria o el Secretario General por lo
menos un mes antes de la apertura de cada reunién ordinaria, acompafiado de los
documentos necesarios.

3. El Consejo Directivo se pronunciard por mayoria de los votos emitidos respecto al
orden del dia provisional propuesto por el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 13

1. Cualquier miembro del Consejo Directivo podrd solicitar la inscripcion de puntos
suplementarios en el orden del dia (véase Estatutos, art. 20.2); esa peticion ha de
comunicarse inmediatamente a los miembros del Consejo Directivo.

2 Tras oir el parecer del Comité Ejecutivo, el Consejo Directivo se pronunciard sobre
esa peticion:
a)  por mayoria de los votos emitidos si la peticion ha sido recibida por la
Secretaria de la UIP 15 dias por lo menos antes de la apertura de la
reunion, o
b) por mayoria de los dos tercios de los votos emitidos si la peticién ha sido

recibida con menos de 15 dias de antelacién a la apertura de la reunién.

ARTICULO 14

Todo miembro del Consejo Directivo podrd presentar una mocién o un proyecto de
resolucién sobre una cuestion que figure en el orden del dia.

ARTICULO 15

Si el texto de un proyecto de resolucién no se hubiera distribuido en inglés y
francés antes de comenzar la deliberacién sobre el mismo, todo miembro del Consejo
Directivo podrd pedir el aplazamiento de su examen hasta que el texto sea distribuido en
ambos idiomas.

ARTICULO 16

Todo miembro del Consejo Directivo podrd presentar enmiendas a una mocién o
un proyecto de resolucion.

ARTICULO 17

1. Las enmiendas, que podrdn presentarse oralmente o por escrito, deberdn tener
relacién directa con el texto con el que se relacionan; no podrén tener otro objeto que
aportar una adicién, una supresién o una modificacién al proyecto inicial, sin que ello
tenga por efecto modificar el marco o la naturaleza.

2. La Presidenta o el Presidente decidird sobre la aceptabilidad de las enmiendas.
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ARTICULO 18

1. Las enmiendas se examinardn antes que el texto al que se refieran y se pondrdn a
votacion antes que éste.

2. Las subenmiendas se examinardn al mismo tiempo que las enmiendas a las que se
refieran y se pondrdn a votacion antes que éstas.

ARTICULO 19

1. Si dos o varias enmiendas se refiriesen a las mismas palabras de un proyecto de
resolucion, la que mds se aparte del texto considerado tendrd prioridad sobre las demads y
se pondrd a votacion en primer lugar.

2. Si dos 0 mds enmiendas se excluyeran mutuamente, la adopcién de la primera
conllevard el rechazo de la enmienda o enmiendas relativas a las mismas palabras. Si se
rechazara la primera enmienda, la enmienda siguiente en orden de prioridad se pondrd a
votacion y asf sucesivamente para cada una de las restantes enmiendas.

3. En caso de duda sobre la prioridad, la Presidenta o el Presidente decidird.

ARTICULO 20

Excepto decisién contraria de la Presidenta o del Presidente, en la discusion de una
enmienda sélo infervendrdn la autora o el autor de ésta y un delegado de opinidn
contraria.

V. DERECHO A LA PALABRA - DISCIPLINA - MOCIONES DE
PROCEDIMIENTO

ARTICULO 21

Ningun miembro del Consejo Directivo podrd tomar la palabra sin la autorizacién
de la Presidenta o del Presidente.

ARTICULO 22

1. Los miembros del Consejo Directivo intervendrdn en el orden en que hayan pedido
la palabra.

2. Las oradoras y oradores no podrdn ser interrumpidos(as) por otros miembros si no
es para una peticién de mocién de orden. Sin embargo, podrdn, con autorizacién de la
Presidenta o del Presidente, dejarse interrumpir para que otros miembros puedan pedir
aclaraciones.

3. La Presidenta o el Presidente resolverd inmediatamente y sin debate respecto a
toda peticion de mocién de orden.

ARTICULO 23

A propuesta de la Presidenta o del Presidente o a peticién de uno de sus miembros,
el Consejo Directivo podrd decidir, por mayoria de los votos emitidos, limitar el tiempo de
intervencién durante el examen de un punto determinado del orden del dia.
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ARTICULO 24

La Presidenta o el Presidente llamard al orden al orador que se aparte de la
cuestion examinada o que perturbe el desarrollo de los debates pronunciando palabras
insultantes; si fuera preciso, podrd retirarle la palabra. La Presidenta o el Presidente
podré hacer que se supriman las palabras en cuestién del acta de los debates.

ARTICULO 25

Corresponderd a la Presidenta o al Presidente resolver de inmediato todo incidente
ocurrido en el curso de las sesiones. En caso necesario, la Presidenta o el Presidente
adoptard todas las medidas precisas para restablecer la buena marcha de los debates
del Consejo Directivo.

ARTICULO 26

1. La palabra se otorgard con cardécter prioritario al miembro del Consejo Directivo
que la pide para proponer:

q) el aplazamiento sine diie del debate;
b) la suspension del debate;
o) el cierre de la lista de oradoras y oradores;
d) la clausura o la suspension de la sesién, o
e) cualquier otra mocién relativa al desarrollo de la sesion.
2. Estas mociones de procedimiento tendrdn prioridad sobre la cuestion principal,

cuyo debate suspenderdn mientras sean objeto de consideracion.

3. El autor de una mocién de ese tipo la presentard brevemente absteniéndose de
abordar el fondo de la cuestién principal.

4. Durante el debate sobre las mociones de procedimiento sdlo intervendran la
autora o el autor de la propuesta y un delegado de opinién contraria; a continuacion el
Consejo Directivo tomard una decisién.

ARTICULO 27

Los debates del Consejo Directivo son publicos. Sélo pueden celebrarse a puerta
cerrada si el Consejo Directivo asi lo decide por mayoria de los votos emitidos.

VI. VOTACION - QUORUM - MAYORIAS

ARTICULO 28

1. Los miembros del Consejo Directivo o sus sustitutos debidamente designados tienen
derecho cada uno a un voto.

2. La Presidenta o el Presidente no participa en las votaciones.

ARTICULO 29

El Consejo Directivo vota normalmente a mano alzada o por recuento de los
miembros en pie. Sin embargo, si la Presidenta o el Presidente lo estima necesario o si lo
pide un miembro del Consejo Directivo, se procede a votacién por llamamiento nominal.
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ARTICULO 30

1. La votacién serd secreta para la eleccién de la Presidenta o del Presidente de la
Unién Interparlamentaria, el nombramiento de la Secretaria o Secretario General y la
eleccién de miembros del Comité Ejecutivo.

2. Los resultados de las votaciones por escrutinio secreto serdn establecidos por dos
Escrutadoras y/o Escrutadores nombrados(as) por el Consejo Directivo.

ARTICULO 31

A reserva de las disposiciones especiales relativas a las enmiendas (véase art. 18) y
las mociones de procedimiento (véase art. 26), el Consejo Directivo votard las propuestas
por el orden de su presentacion. Después de cada votacién, el Consejo Directivo podrd
decidir si votard sobre la propuesta siguiente.

ARTICULO 32

1. Todo miembro del Consejo Directivo puede pedir votacién separada de partes o
de cada pérrafo de un texto presentado al Consejo Directivo.

2. Si se formulara una objecién a la peticién de division del texto, esa peticidn se
someterd a votacién sin debate.

3. Si se aceptase la peticion de divisién del texto, se procederd a votaciones
separadas sobre las partes o pdrrafos del texto que el Consejo Directivo haya decidido
poner a votacién separadamente. El texto completo, con exclusién de las partes o
parrafos que hayan sido rechazados, se someterd después a votacién en bloque,
entendiéndose que si se rechazan todos los pdrrafos o partes del texto, se considerard
rechazado el texto en su totalidad.

ARTICULO 33

1. Cuando haya comenzado la votacién, nadie podrd interrumpirla excepto para
pedir aclaraciones relativas al modo de efectuarla.

2. La Presidenta o el Presidente podré conceder, tras la votacion, un breve turno de
explicacion de voto a los miembros del Consejo Directivo que lo deseen.

3. No se admitird ninguna explicacién de voto sobre las enmiendas ni sobre las
mociones de procedimiento.

ARTICULO 34

1. Sélo puede efectuarse una votacion si la mitad por lo menos de los miembros del
Consejo Directivo o de sus sustitutos debidamente designados(as) estdn presentes en la
sala en el momento en que deba proceder a la votacién.

2. Para cada sesién se determina el quérum sobre la base del nimero de los
miembros del Consejo Directivo o de sus sustitutos que participan de hecho en la primera
sesion; en el curso de ésta, la Secretaria o el Secretario General anuncia el quérum.

ARTICULO 35

1. Las mayorias requeridas son las siguientes:
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a)  para la inscripcion de puntos suplementarios en el orden del dia del
Consejo Directivo, cuya peticién se haya recibido en la Secretaria de la UIP
con menos de 15 dias de antelacion a la apertura de la sesién: la mayoria
de dos tercios de los votos emitidos (véase art. 13.2 b));

b)  para la eleccién de la Presidenta o del Presidente: la mayoria absoluta de
los votos emitidos (véase art. 8), y
o) para cualquier ofra decisidn: la mayoria de los votos emitidos.
2. En el cdlculo de los sufragios emitidos sélo se tomardn en cuenta los votos

afirmativos y negativos.

3. Cuando se requiera la mayoria de dos tercios, el nimero de votos afirmativos
deberd ser por lo menos igual a un tercio del nimero total de miembros del Consejo
Directivo o de sus sustitutos que participen de hecho en la reunién (véase art. 34).

4. En caso de empate, se considerard rechazada la propuesta que es objeto de
votacion.

VII. CONSULTA'Y DECISIONES POR CORRESPONDENCIA

ARTICULO 36

1. En los intervalos entre reuniones, la Presidenta o el Presidente de la Unién
Interparlamentaria o el Comité Ejecutivo, actuando por intermedio de la Secretaria o del
Secretario General, consultard al Consejo Directivo por correspondencia si es preciso.

2. Para que el resultado de esa consulta tenga valor de decision, la Secretaria de la
UIP tendré que haber recibido respuesta de la mitad por lo menos de los Miembros de la
UIP representados en el Consejo Directivo, en el plazo de 40 dias siguiente a la fecha de
expedicién de la comunicacién mediante la cual éstos hayan sido consultados.

VIIIl. ELECCION DE MIEMBROS DEL COMITE EJECUTIVO

ARTICULO 37

Conforme al articulo 21 k) de los Estatutos, el Consejo Directivo elegird los
miembros que ocupardn los puestos vacantes en el Comité Ejecutivo.

ARTICULO 38

Las candidaturas para una eleccién al Comité Ejecutivo, con excepcidn del caso
previsto en el articulo 25.7 de los Estatutos, deberdn comunicarse por escrito la Secretaria
o Secretario General por lo menos 24 horas antes de la reunién del Consejo Directivo en
el curso de la cual serén examinadas.

ARTICULO 39

El Consejo Directivo elige las candidatas y los candidatos que hayan obtenido la
mayoria absoluta de los votos emitidos. Si al término de la primera vuelta del escrutinio,
el nimero de elegidos(as) es inferior al de puestos a ocupar, se efectuardn tantas
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votaciones como sea necesario para ocupar todos los puestos vacantes. Para el cdlculo
de esta mayoria, se tendrdn en cuenta los boletines rellenados parcialmente.

IX. APROBACION DEL PROGRAMA Y DEL PRESUPUESTO -
AUDITORIA DE CUENTAS

ARTICULO 40

A propuesta del Comité Ejecutivo, el Consejo Directivo establecerd el programa y
el presupuesto anuales de la UIP (véase Estatutos, arts. 21 h)y 26.2 e)).

ARTICULO 41 (véase Regl. Financiero, art. 13)

Una vez examinadas por la Auditora o el Auditor Exterior de Cuentas, las cuentas
de la UIP serdn presentadas cada afio por la Secretaria o el Secretario General a dos
Auditoras y/o Auditores de Cuentas designados por el Consejo Directivo entre sus
miembros (véase Estatutos, art. 21 1). Tras la verificacion, serén presentadas al Consejo
Directivo para su aprobacién, el cual ratificard entonces la gestion financiera de la
Secretaria o del Secretario General.

X.SECRETARIA

ARTICULO 42 (véase Regl. Secretaria, art. 6)

1. La Secretaria o el Secretario General, o su representante, asistird al la Presidenta o
el Presidente en la direccién de los trabajos del Consejo Directivo.

2. La Presidenta o el Presidente podrd invitar a la Secretaria o al Secretario General o
a su representante a intervenir sobre cualquier cuestién en curso de examen.

ARTICULO 43

1. La Secretaria de la UIP recibird todos los documentos, informes o proyectos de
resolucién y los distribuird en inglés y francés. Asegurard la interpretacion simulténea de
los debates tanto en estas dos lenguas como en drabe y espariol.

2. La Secretaria redactard el acta provisional de las sesiones, que deberd enviarse a
los Miembros de la UIP en un plazo de 60 dias tras la clausura de cada reunién vy la
someterd a la aprobacion del Consejo Directivo en la apertura de la reunién siguiente.

ARTICULO 44

La Secretaria o el Secretario General presentard en cada reunién ordinaria del
Consejo Directivo un informe escrito sobre el estado y las actividades de la Unidn
Interparlamentaria.
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X1. ADOPCION Y MODIFICACION DEL REGLAMENTO

ARTICULO 45

1. El Consejo Directivo adopta y modifica su Reglamento por mayoria de los votos
emitidos.

2. Las propuestas de modificacién del Reglamento del Consejo Directivo deberén
formularse por escrito y enviarse a la Secretaria de la UIP por lo menos tres meses antes
de la siguiente reunién del Consejo Directivo.  La Secretaria las comunicard
inmediatamente a los Miembros de la UIP. También les comunicard las posibles
subenmiendas, por lo menos un mes antes de la reunién del Consejo Directivo.

3. Si las circunstancias lo exigen, el Consejo Directivo puede establecer un
reglamento especial para toda sesién extraordinaria que convoque de conformidad con
las disposiciones del articulo 17.2 de los Estatutos. Este reglamento especial deberd ser
sometido a la aprobacién del Consejo Directivo a mds tardar durante la sesién ordinaria
que precede a la sesién extraordinaria en cuestion.
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REGLAMENTO DEL COMITE EJECUTIVO!

Ampliamente revisado en octubre de 1983 y enmendado en
abril de 2003, marzo de 2016 y abril 2017.

I. COMPOSICION

ARTICULO 1

El Comité Ejecutivo estd integrado por la Presidenta o el Presidente de la Unién
Interparlamentaria, por 15 miembros elegidos, por la Presidenta de la Mesa de las
Mujeres Parlamentarias y por la Presidenta o el Presidente de la Mesa Directiva del Foro
de Jévenes Parlamentarios, conforme al articulo 25 de los Estatutos.

ARTICULO 2

1. Cualquier miembro del Comité Ejecutivo que no pueda participar en una reunién
podrd hacerse sustituir por un representante del Miembro de la UIP concernido, provisto
de un mandato al efecto. En similar situacién, la Presidenta de la Mesa de las Mujeres
Parlamentarias, que es miembro por derecho propio del Comité Ejecutivo, podrd hacerse
sustituir por la Primera o la Segunda Vicepresidenta de la Mesa, segin el caso. Asimismo,
la Presidenta o el Presidente de la Mesa Directiva del Foro de Jévenes Parlamentarios
podrd hacerse sustituir por el miembro mds joven presente de la Mesa Directiva del Foro
de Jévenes Parlamentarios (véase Regl. Foro de Jévenes Parlamentarios, art. 5.9).2.
Si un miembro del Comité Ejecutivo fallece, dimite o pierde su escafio en el
Parlamento nacional, el Miembro de la UIP concernido designard a un reemplazante que
ocupard el puesto hasta la préxima sesién del Consejo Directivo, cuando tendrd lugar una
eleccion, conforme a las modalidades previstas en el articulo 25.6 de los Estatutos.

3. El nimero de suplentes no podré exceder de la mitad de los(as) participantes en
una reunion.

I1. SESIONES

ARTICULO 3

1. El Comité Ejecutivo celebrard una reunién ordinaria al menos dos veces por afio
por convocatoria de la Presidenta o del Presidente de la Unién Interparlamentaria.

2. Serd convocado en reunién extraordinaria si la Presidenta o el Presidente lo estima
necesario o si lo piden tres de sus miembros, que representen al menos dos grupos
geopoliticos.

ARTICULO 4
1. El Comité Ejecutivo determina el lugar y la fecha de sus reuniones ordinarias.
2. El lugar y la fecha de las reuniones extraordinarias serdn designados por la

Presidenta o el Presidente si fuera posible de acuerdo con los miembros del Comité.

' En el presente Reglamento, las palabras “parlamentario” y “miembro” deben entenderse como

aplicables tanto a mujeres como a hombres.
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I11. PRESIDENCIA

ARTICULO 5

1. La Presidenta o el Presidente de la Unidn Interparlamentaria preside por derecho
propio el Comité Ejecutivo.

2. Cada afio, en su ultima reunién, el Comité Ejecutivo designard a su Vicepresidenta
o Vicepresidente para suplir la Presidenta o al Presidente de la Unién Interparlamentaria
en caso de ausencia o para ejercer sus funciones hasta el momento en que el Consejo
Directivo elija un(a) nuevo(a) Presidenta o Presidente en caso de dimisién, de pérdida del
mandato parlamentario, de defuncién o de suspensién de los derechos o de la dfiliacion
del Miembro de la UIP al que pertenece la Presidenta o el Presidente.

ARTICULO 6

1. La Presidenta o el Presidente abre, suspende y levanta las sesiones; dirige los
trabajos del Comité, asegura la observacién del Reglamento, concede la palabra,
somete a votacion las cuestiones, proclama los resultados de las votaciones y declara
clausuradas las reuniones. Sus decisiones relativas a estas cuestiones son definitivas y no
estdn sujetas a debate.

2. Corresponde a la Presidenta o al Presidente decidir todos los casos que no estén
previstos en el presente Reglamento; estas decisiones deben fundamentarse en las reglas
generales de procedimiento que contiene el Reglamento del Consejo Directivo.

IV. ORDEN DEL DIA

ARTICULO 7

1. El orden del dia provisional de cada reunién serd establecido por la Secretaria o el
Secretario General de acuerdo con el Presidente. Se comunicard a los miembros del
Comité por lo menos un mes antes de la apertura de cada reunién ordinaria.

2. Cualquier miembro del Comité Ejecutivo podrd pedir la inscripcién de asuntos
suplementarios en el orden del dia.

3. El orden del dia definitivo de cada reunién serd establecido por el Comité Ejecutivo
en el momento de su apertura.

V. DELIBERACIONES - QUORUM - VOTACION

ARTICULO 8

Los miembros del Comité Ejecutivo deliberan a puerta cerrada.

ARTICULO 9

El Comité Ejecutivo sélo podré deliberar vdlidamente y tomar decisiones si estdn
presentes ocho miembros o suplentes con mandato regular.
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ARTICULO 10

1. Los miembros del Comité Ejecutivo, o sus suplentes debidamente designados(as),
tienen derecho cada uno a un voto.

2. La Presidenta o el Presidente sélo participa en las votaciones si se llega a un
empate.

ARTICULO 11

1. El Comité Ejecutivo vota normalmente a mano alzada. No obstante, si la

Presidenta o el Presidente lo estima necesario o si lo solicita un miembro del Comité, se
procederd a una votacién secreta.

2. Avreserva de las disposiciones del articulo 16, el Comité Ejecutivo toma todas sus
decisiones por mayoria de los votos emitidos.

3. En el cdlculo de los votos emitidos sélo se tomardn en cuenta los votos afirmativos y
negativos.

ARTICULO 12

1. En el intervalo entre las reuniones, la Presidenta o el Presidente, actuando por

intermedio de la Secretaria o del Secretario General, consultard al Comité Ejecutivo por
correspondencia si es preciso.

2. Para que el resultado de esa consulta tenga valor de decisién, la Secretaria tendrd
que haber recibido respuesta de por lo menos ocho miembros del Comité, en el plazo de
20 dias siguiente a la fecha de envio de la comunicacién mediante la cual éstos(as) hayan
sido consultados(as).

VI. SUBCOMITE DE FINANZAS
ARTICULO 13

1. El Subcomité de Finanzas actuard en calidad de érgano consultivo del Comité
Ejecutivo. Examinard los asuntos financieros y cualesquiera ofros asuntos que le asigne el
Comité Ejecutivo y formulard recomendaciones al respecto al Comité.

2. El Comité Ejecutivo aprobard y modificard el mandato del Subcomité de Finanzas.

3. El Subcomité de Finanzas estard integrado por un(a) representante de cada uno de
los grupos geopoliticos, seleccionados por los miembros del Comité Ejecutivo.

4. Los miembros del Subcomité serdn elegidos(as) a titulo personal por el Comité
Ejecutivo para un mandato de dos afios, renovable una vez, siempre y cuando sigan
siendo miembros del Comité Ejecutivo.

VIl. SECRETARIA

ARTICULO 14 (véase Regl. Secretaria, art. 6)

1. La Secretaria o el Secretario General o su representante asistird a la Presidenta o al
Presidente en la direccién del trabajo del Comité Ejecutivo.

2. La Secretaria o el Secretario General o su representante podrdn intervenir
oralmente sobre cualquier asunto sometido a examen.
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ARTICULO 15

1. La Secretaria de la UIP recibird o prepararé todos los documentos necesarios para
las deliberaciones del Comité y los distribuird a los miembros de éste en inglés y francés.
Asegurard la interpretacion simultdnea de los debates tanto en estas lenguas como en
drabe y espafiol.

2. La Secretaria de la Unién redactard el acta provisional de las sesiones, que deberd
enviarse a los miembros del Comité en un plazo de 40 dias tras la clausura de cada
reunién y ser sometida a su aprobacion en la apertura de la reunién siguiente.

VI1I. ADOPCION Y MODIFICACION DEL REGLAMENTO

ARTICULO 16

1. El Comité adopta y modifica su Reglamento por mayoria absoluta de los miembros
o suplentes presentes en el momento de efectuarse la votacion.

2. Las propuestas de modificacion del Reglamento del Comité Ejecutivo deberdn
formularse por escrito y enviarse a la Secretaria de la UIP por lo menos tres meses antes
de la siguiente reunién del Comité. La Secretaria las comunicard inmediatamente a los
miembros del Comité, asi como toda eventual propuesta de subenmienda.

* k& k k

MANDATO DEL SUBCOMITE DE FINANZAS

PRINCIPIO RECTOR
ARTICULO 1
1. Se creard un Subcomité de Finanzas en el seno del Comité Ejecutivo. El Subcomité
de Finanzas actuard en calidad de érgano consultivo y ejercerd una funcién de
evaluacién independiente ante el Comité Ejecutivo, como se indica en el punto 2 infra.
2. El Subcomité de Finanzas llevard a cabo su labor con arreglo a las mejores

prdcticas reconocidas internacionalmente y de conformidad con las politicas, normas y
reglamentaciones de la UIP.

FUNCION DEL SUBCOMITE
ARTICULO 2

El Subcomité examinard los aspectos que se enumeran a continuacion y, cuando
proceda, formulard recomendaciones al respecto al Comité Ejecutivo:

a) el presupuesto;

b) las evaluaciones;
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o el informe financiero provisional, el Informe financiero y los Estados
financieros comprobados, asi como la Carta del Auditor Externo a ese
respecto;,

d) los proyectos de auditoria de las Auditoras y/o los Auditores Internos(as) y

Externos(as) y los informes que estos(as) presenten al Comité Ejecutivo;

e) las respuestas de la Secretaria de la UIP a cualquiera de las cuestiones
mencionadas;

f) las demds cuestiones financieras y administrativas que figuren en el orden
del dia propuesto de la siguiente sesion del Comité Ejecutivo;

9) las consecuencias financieras de cada uno de los planes estratégicos;

h) las contribuciones financieras aportadas por ofras fuentes, como las
contribuciones voluntarias, las cotizaciones de los observadores y ofras, y

i) cualquier ofra cuestion que le asigne el Comité Ejecutivo.
COMPOSICION DEL SUBCOMITE
ARTICULO 3
1. Teniendo en cuenta la necesidad de procurar el equilibrio de la representacién
geogrdfica y de la representacién de hombres y mujeres, el Subcomité estard integrado
por seis miembros, hombres y mujeres, uno por cada grupo geopolitico, elegidos(as) de

entre los miembros del Comité Ejecutivo.

2. El Subcomité elegird al Presidente de entre sus miembros.

DURACION DEL MANDATO DEL SUBCOMITE
ARTICULO 4
Los miembros del Subcomité serdn elegidos a titulo personal por el Comité

Ejecutivo para un mandato de dos afios, renovable una vez, siempre y cuando sigan
siendo miembros del Comité Ejecutivo.

METODOS DE TRABAJO
ARTICULO 5

1. El Subcomité se reunird a puerta cerrada antes de cada reunidn del Comité
Ejecutivo. También podrdn programarse ad hoc reuniones extraordinarias si se considera

necesario.

2. El Subcomité mantendrd reuniones anuales con los Auditores Internos y Externos.
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ACCESO A LOS DOCUMENTOS
ARTICULO 6

El Subcomité tendrd acceso a todos los registros y documentos de la Organizacién,
con inclusién de los informes de auditoria y evaluacién, investigaciones e informes y cartas
de los Auditores Internos y Externos.

RECURSOS
ARTICULO 7

1. La Secretaria de la UIP prestard apoyo administrativo y de secretaria al Subcomité
cuando y como proceda. Proporcionard servicios de interpretacion simultdnea en francés

e inglés, asi como en drabe y espafiol si se le solicita.

2. Los gastos de vigje y alojamiento serdn sufragados por el Parlamento nacional de
cada uno de los miembros del Subcomité.
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REGLAMENTO DE LAS COMISIONES
PERMANENTES!

Ampliamente revisado en octubre de 1983, y enmendado
en abril de 2003, octubre de 2013, marzo de 2016, abril 2017 y octubre de 2019

I. CONSTITUCION - COMPOSICION - REUNIONES

ARTICULO 1

En aplicacién de los articulos 13.1y 21 e) de los Estatutos, el Consejo Directivo fijard
el nimero y el mandato de las Comisiones Permanentes, que deben poder tratar todos los
temas que son del dmbito de competencia de la Unién Interparlamentaria.

ARTICULO 2

1. En cada Comisién Permanente, los Miembros de la UIP estardn representados por
un miembro titular y un miembro suplente.

2. Los miembros suplentes tendrdn igual derecho al uso de la palabra que los
miembros titulares, pero sélo votardn en ausencia de éstos (véase art. 34.1).

ARTICULO 3

1. El Consejo Directivo podrd invitar a representantes de organizaciones
internacionales o expertos a seguir los trabajos de las Comisiones Permanentes en calidad
de observadores. El Consejo Directivo puede invitar asimismo, como observadores, a
representantes de otras entidades a las que la Asamblea General de las Naciones Unidas
haya concedido el estatuto de observador (véase Estatutos, art. 21 g)).

2. Los observadores sélo podrén tomar la palabra con la autorizacién de la
Presidenta o del Presidente.

ARTICULO 4

Los Miembros de la UIP podrén designar a exparlamentarios para seguir los
trabajos de las Comisiones Permanentes en calidad de miembros honorarios de su
delegacion.

ARTICULO 5

La Secretaria o el Secretario General convocard las Comisiones Permanentes, en
consulta con su Presidenta o Presidente, en ejecucién de las decisiones pertinentes
adoptadas por el Consejo Directivo y por la Asamblea.

1

"o noon

En el presente Reglamento, las palabras “delegado”, “representante”,
deben entenderse como aplicables tanto a mujeres como a hombres.

miembro” y "observador”

UNION INTERPARLAMENTARIA o OCTUBRE 2019



-39 - COMISIONES PERMANENTES

II. COMPETENCIAS

ARTICULO 6 (véase Estatutos, art. 13)

1. Las Comisiones Permanentes se retnen durante todos los periodos de sesiones de
la Asamblea y su tarea normal consiste en debatir y preparar cada afio un informe y
proyecto de resolucién sobre un tema de estudio inscrito en el orden del dia de la
Asamblea (véase Regl. Asamblea, art. 15.2). El proyecto de resolucién debe englobar
debidamente las opiniones de los distintos Miembros.

2. Se deberd seguir un sistema rotativo entre las Comisiones Permanentes para
determinar el orden de elaboracién de las resoluciones.

3. El Consejo Directivo puede encargar también a las Comisiones Permanentes que
estudien una cuestién inscrita en el orden del dia de éste y le remitan un informe.

4. Las Comisiones Permanentes fijardn su propio plan de trabajo y sus érdenes del dia
sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 6.1y 6.3.

5. Ademds de examinar las memorias explicativas y los proyectos de resolucion,
preparados por los relatores, sobre el tema de estudio inscrito en el orden del dia de la
Asamblea (véase Regl. Asamblea, arts. 10.1 y 15.2, y Regl. de las Comisiones
Permanentes, arts. 13.1 y 13.2), las Comisiones Permanentes pueden, entre otras
atribuciones, encargar investigaciones, debatir informes sobre buenas précticas,
examinar la aplicacién de resoluciones anteriores de la UIP medidas de seguimiento,
organizar misiones de campo y celebrar audiencias sobre temas relativos a su dmbito de
competencia, siempre que sea posible en colaboracion con las Naciones Unidas y demas
organizaciones oficiales.

1. MESAS

ARTICULO 7

1. Cada Comisién Permanente elegird una Mesa integrada por tres representantes de
cada grupo geopolitico, que nombrard un mdximo de dos candidatos del mismo sexo
para cada Mesa. Se debe hacer todo lo posible por alentar la participacién de jévenes
parlamentarios y las candidaturas de nuevos Miembros de la UIP, asi como de los
Miembros que no ocupan otros puestos en la UIP.

2. Las candidaturas para una Mesa deben ser presentadas por los respectivos grupos
geopoliticos (véase Estatutos, art. 27.2) y contar con la mayor experiencia y
conocimiento especializado posibles respecto al trabajo de la Comisién Permanente en
cuestion.

3. Los miembros elegidos de la Mesa deben tener el apoyo de sus Parlamentos
respectivos en la realizacién de sus funciones como miembros de la Mesa. Se debe hacer
todo lo posible por garantizar su participacién en las Asambleas de la UIP durante su
mandato como miembros de la Mesa.

4. Los miembros de la Mesa son elegidos(as) o reelegidos(as) por mayoria absoluta
de los votos emitidos.

5. Las Comisiones Permanentes eligen a su Presidenta o Presidente, ademés de a su
Vicepresidenta o Vicepresidente, de entre los miembros de su Mesa. Los puestos de
Presidenta o Presidente y de Vicepresidenta o Vicepresidente serdn normalmente
cubiertos en una misma eleccién. Los grupos geopoliticos deben coordinarse entre si a fin
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de garantizar, en la medida de lo posible, una distribucién igualitaria de la Presidencia y
Vicepresidencia de las Comisiones Permanentes.

6. Se procederd por votacién secreta a un voto separado siempre que haya mds de
una candidatura para el mismo puesto. Para el célculo de la mayoria absoluta, se
tendrdn también en cuenta los boletines parcialmente completados.

ARTICULO 8

1. Los miembros de la Mesa serdn elegidos(as) para un mandato de dos afios y
podrdn ser reelegidos(as) por otros dos afios.

2. Cuando un miembro de la Mesa haya ocupado su puesto durante cuatro afios
consecutivos, tendrdn que pasar dos afios antes de que pueda ser elegido(a) de nuevo
para la misma Mesa.

ARTICULO 9

1. Con objeto de garantizar, en la medida de lo posible, una distribucién equitativa
de estas funciones entre los Miembros de la UIP, los(as) representantes de un mismo
Miembro no podrdn desempefiar simulténeamente mds de una Presidencia o
Vicepresidencia en las Comisiones Permanentes (véase articulo 7.5), u ocupar un cargo
en la misma instancia durante mds de cuatro afios consecutivos (véase articulo 8.2).

2. Los miembros del Comité Ejecutivo no podrdn desempefiar al mismo tiempo mds
de un cargo como miembros de Mesa en las Comisiones Permanentes (véase Estatutos,
art. 25.9, y Regl. de las Comisiones Permanentes, art. 11.2).

3. Un Miembro de la UIP representado en el Comité Ejecutivo no podrd proponer una
candidata o un candidato para el puesto de Presidenta o Presidente o de Viceresidenta o
Vicepresidente de una Comisién Permanente.

ARTICULO 10

1. Los miembros de la Mesa que no puedan asistir a una reunién pueden ser
sustituidos(as) solo durante el transcurso de esa reunién por ofros representantes
debidamente designados(as), pertenecientes al mismo Miembro de la UIP. Los miembros
de derecho de la Mesa que no puedan asistir a una reunién pueden ser sustituidos(as) solo
durante el transcurso de esa reunidn por un(a) representante debidamente designado(a),
perteneciente al mismo érgano de la UIP que representa.

2. Los miembros de la Mesa que se ausenten en dos reuniones consecutivas sin un
motivo vdlido podrdn perder su puesto en la Mesa por decision de la Comisién
correspondiente.  En tales casos, se celebrard una nueva eleccién para cubrir la
respectiva vacante, durante la siguiente reunién de la Comisién Permanente.

3. En circunstancias normales, la Mesa de cada Comisién Permanente se redne
durante los dos periodos de sesiones anuales de la Asamblea con el fin de preparar y
examinar la aplicacion de los planes de trabajo de la Comisién y considerar las
propuestas de temas de estudio que se debatirdn en futuras Asambleas.

4. la Mesa de wuna Comisién Permanente puede reunirse y deliberar
independientemente del nimero de miembros presentes. No obstante, solo se celebrardan
votaciones cuando haya asistido al menos la mitad de los miembros de la Mesa o sus
suplentes debidamente designados (véase articulo 10.1).
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ARTICULO 11

1. En caso de ausencia de la Presidenta o del Presidente de una Comisién
Permanente, serd sustituido(a) por la Vicepresidenta o el Vicepresidente.

2. En caso de dimision, pérdida del mandato parlamentario o defuncion de la
Presidenta o del Presidente de una Comisién Permanente, o cuando queden suspendidos
los derechos o la dfiliacion del Miembro de la UIP al que pertenezca, sus funciones serdn
ejercidas por la Vicepresidenta o el Vicepresidente, hasta que la Comisién proceda a sus
siguientes elecciones reglamentarias. Igual sucederd cuando la Presidenta o el Presidente
de una Comisién Permanente sea elegido para el Comité Ejecutivo o para ocupar la
Presidencia de la Unién Interparlamentaria (véase art. 9.2).

ARTICULO 12

1. La Presidenta o el Presidente abre, suspende y levanta las sesiones; dirige el
trabajo de la Comisién Permanente, asegura la observacién del Reglamento, concede la
palabra, pone a votacién las cuestiones, proclama los resultados de las votaciones y
declara clausuradas las sesiones.  Sus decisiones relativas a estas cuestiones son
definitivas y no estdn sujetas a debate.

2. Corresponde a la Presidenta o al Presidente decidir todos los casos que no estén
previstos en el presente Reglamento, tras oir el parecer de la Mesa y de la Presidenta o
del Presidente de la Unién Interparlamentaria si lo estima necesario.

IV. RELATORES

ARTICULO 13

1. La Asamblea designard relatoras y relatores para cada tema de estudio propuesto
por las Comisiones Permanentes. Estos relatores preparardn un proyecto de resolucién
sucinto y con medidas prdcticas, acompafiado de una memoria explicativa, sobre el
punto inscrito en el orden del dia de sus respectivas Comisiones. Los Miembros de la UIP
pueden contribuir al proceso de elaboracion de estos proyectos presentando breves
contribuciones escritas en uno de los idiomas oficiales de la UIP (véase Regl. Asamblea,
art. 37.1). Las disposiciones para la presentacion de estas aportaciones deberdn estar
indicadas en la convocatoria de la Asamblea. La memoria explicativa serd de la
exclusiva responsabilidad de sus autores (véase Regl. Asamblea, art. 13).

2. La Secretaria de la UIP deberd enviar el proyecto de resolucién y la memoria
explicativa a todos los Miembros antes de la sesién. Los Miembros pueden proponer
enmiendas al proyecto de resolucién hasta 15 dias antes de la apertura de la Asamblea.
No obstante, el Foro de las Mujeres Parlamentarias esté autorizado a presentar en todo
momento, y hasta la clausura de la primera sesién de la Comision Permanente
concernida, enmiendas que integren una perspectiva de género en los proyectos de
resolucion. La Comision finalizard el proyecto de resolucién y lo someterd para adopcién
ala Asamblea (véase Regl. Asamblea, art. 17.4).

3. Las relatoras y los relatores deben nombrarse con arreglo a los principios de
igualdad entre hombre y mujeres y de distribucién geogrdfica equitativa. Se debe hacer
todo lo posible por alentar a los jévenes parlamentarios a que sean relatores.
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4. Si al final de la Asamblea anterior a aquella en la que se debatird un tema
determinado, no se ha nombrado al menos un relator, la Presidenta o el Presidente de la
UIP deberd realizar las consultas necesarias para designar lo antes posible a estos
relatores.

V. ORDEN DEL DIA - ORDEN DE LOS DEBATES - INFORMES

ARTICULO 14

La Secretaria o el Secretario General comunicaré el orden del dia de las
Comisiones Permanentes a todos los Miembros de la UIP, en ejecucion de las decisiones
adoptadas por el Consejo Directivo y por la Asamblea (véase Estatutos, arts. 13.2 y 13.3;
Regl. Asamblea, arts. 10.1y 15.2).

ARTICULO 15

Una Comisién Permanente encargada por la Asamblea o el Consejo Directivo del
estudio previo de una cuestion podrd, a propuesta de su Presidenta o Presidente o de un
miembro, adoptar cualquier disposicion de procedimiento que sea necesaria para
asegurar una organizacioén eficaz del debate sobre esa cuestion teniendo en cuenta el
tiempo de que dispone.

ARTICULO 16

1. En circunstancias normales, las resoluciones se ultiman en las Comisiones
Permanentes. Una Comisién Permanente podrd, de ser necesario, establecer en su seno
un comité de redaccién, cuyos miembros deberdn estar capacitados(as) y
especializados(as) en el tema de estudio.

2. El nbmero de miembros de un comité de redaccién no deberd normalmente ser
superior a 11. Su composicién tendrd en cuenta una distribucién geogrdfica equitativa y
un equilibrio politico a la vez que un equilibrio en el nimero de hombres y mujeres. Las
relatoras y los relatores que prepararon el informe y el proyecto de resolucién sobre el
tema incluido en el orden del dia de la Comisién participan en el trabajo del comité de
redaccién en calidad de miembro o de consejero(a).

3. El derecho al uso de la palabra en el seno de un comité de redaccién
corresponderd Unicamente a los miembros de éste o, en caso de ausencia prolongada, a
sus suplentes, y a las relatoras y los relatores.

ARTICULO 17

1. Cada Comisién Permanente designard a uno de sus miembros para presentar sus
conclusiones ante la Asamblea.

2. Ante el Consejo Directivo, la Relatora o el Relator de cada Comisién Permanente
es la Presidenta o el Presidente de ésta (véase Regl. Consejo Directivo, art. 3.2).

3. Corresponde a la Relatora o al Relator dar una visién objetiva de los trabajos de la
Comisién, que tenga en cuenta los puntos de vista de la mayoria y de la minoria, y
presentar cualquier proyecto de resolucién propuesto por la Comisién Permanente.
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VI. ELECCION DE LOS TEMAS DE ESTUDIO

ARTICULO 18

Cualquier miembro de la UIP podrd proponer temas de estudio a una Comision
Permanente en futuras Asambleas. Estas propuestas se depositardn en la Secretaria de la
UIP hasta un dia antes de la reunién de la Mesa Directiva de la Comisién Permanente
concernida.

ARTICULO 19

1. El tema de estudio que se propone a debate en la siguiente Asamblea (véase Regl.
Asamblea, art. 15.2) serd decidido por una Comisién Permanente previa recomendacion
de su Mesa.

2. Cuando se designe a una Comisién para que tome una decisién respecto al tema
de estudio que se propone a debate en la siguiente Asamblea, las Unicas propuestas que
se tendrdn en cuenta, aparte de las incluidas en la recomendacion de su Mesa, serdn las
presentadas dentro de los plazos reglamentarios (véase art. 18) y que no hayan sido
aceptadas por la Mesa.

3. Si un Miembro de la UIP solicita a una Comisién Permanente que examine una
propuesta no aceptada por la Mesa, la Comision deberd decidir primero si tal peticion es
procedente.

ARTICULO 20

1. La Mesa examinard todas las propuestas debidamente presentadas de temas de
estudio a debate para futuras Asambleas y enviard su recomendacién a la Comisidn
Permanente.

2. Las autoras y/o autores de las propuestas (véase art. 18) serdn invitados(as) a
presentarla ante la Mesa.

3. Los miembros de la Mesa no pueden presentar una propuesta en nombre de una
delegacion.
4. Al examinar las propuestas de temas de estudio a debate para futuras Asambleas,

la Mesa puede recomendar u