SESION ORDINARIA DEL GRULAC
Sabado 18 de octubre de 2025 (de 15.30 a 18.30 horas)

Sala: Genéve, edificio Anexo CCV
(English interpretation provided by the IPU)

ORDEN DEL DiA PRELIMINAR!

Punto 1

Palabras de bienvenida de la Primera Vicepresidenta del GRULAC, Senadora Lucila Crexell (Argentina), en ejercicio de la
Presidencia del GRULAC

Punto 2
Aprobacion del Orden del Dia de la sesién del GRULAC en la 1512 Asamblea de la UIP

Punto 3
Aprobacion del Acta de las sesiones del GRULAC realizadas en ocasion de la 150% Asamblea de la UIP en Taskent, Uzbekistan
(abril de 2025). Se encuentran disponibles en el sitio web de la Secretaria del GRULAC: www.secretariagrulacuip.org

Punto 4
Informe por Secretaria sobre diversos temas de interés del GRULAC.

Punto 5

15.45 - 16.00 horas

Recibir al Sr. Martin Chungong, Secretario General de la UIP, y al funcionario de la UIP Mauricio Huertas (Direccion de
Relaciones Exteriores y Relaciones con los Parlamentos Miembros de la UIP)

16.00 — 16.05 horas

Recibir al Presidente de la Cdmara de Representante de Australia, Sr. Milton Dick, sobre el tema “Los jovenes y la democracia,
incluyendo la educacion civica y las redes sociales”.

Punto 6

Informe del Dr. José Pedro Montero, Presidente de la Asociacidn de Secretarios Generales de los Parlamentos (ASGP) sobre las
actividades de la ASGP

Punto 7

Informes:

- Miembros del Comité Ejecutivo

- Miembros de otros érganos estatutarios de la UIP

Punto 8
Informe de los miembros de la Mesa Directiva de los Jovenes Parlamentarios en representacion del GRULAC sobre la 112
Conferencia Mundial de Jévenes Parlamentarios, realizada en Lima, Pert (11 al 13 de setiembre de 2025)

! Actualizada el 17 de octubre de 2025 — Hora 19.30 horas


http://www.secretariagrulacuip.org/

Punto 9
Informes de los miembros del GRULAC, co-Relatores en proyectos de resolucién de Comisiones Permanentes:

- Informe de la Senadora Lucila Crexell (Argentina), co-Relatora del Proyecto de Resolucion de la Comision Permanente de
Democracia y Derechos Humanos, titulado: “Reconocer y apoyar a las victimas de adopcion internacional ilegal y tomar
medidas para prevenir esta practica”

- Informe del Senador Rojo Edwards (Chile) co-Relator del Proyecto de Resolucion de la Comisién Permanente de Desarrollo
Sostenible sobre el tema “Construccién de una economia global sustentable y justa: el rol de los parlamentos en el combate al
proteccionismo, la reduccion de aranceles y la prevencion de la evasion tributaria”.

Punto 10
Informe del Senador Sebastian Keitel (Chile) sobre "El otorgamiento del Sello de Equidad de Género al Senado de la Republica
de Chile, constituyéndose en la primera cdmara legislativa en el mundo en acceder a esta acreditacion de Naciones Unidas"

Punto 11

Informe del Prof. Juan de Dios Cincunegui (Universidad Austral, Argentina) y Fotis Fitsilis (Hellenic OCR Team, Grecia) sobre “La
Inteligencia Artificial (IA) y Parlamentos”: (i) Abordaje general: los Parlamentos ante la irrupcion de la IA; y (i) Guia para el Uso de
la IA en Parlamentos.

El objetivo de este Informe es poner en conocimiento de los Parlamentos Miembros de GRULAC distintos ambitos de
asesoramiento, cooperacion y apoyo en materia de |A para ambos segmentos (abordaje general y uso de IA en parlamentos) a

los cuales acudir, incluyendo al Centro de Innovacién Parlamentaria de la UIP, la Red del HOCRT, BUssola Tech, entre otras, asi
como parlamentos nacionales, universidades y centros de estudios dispuestos a brindar ayuda.

Punto 12
Examen de la propuesta de reforma del Reglamento del GRULAC, presentada por la Secretaria del GRULAC (véase Anexo)

Punto 13

Examen de las solicitudes de inscripcién de un punto de urgencia en la agenda de la Asamblea

Punto 14
Designacién de 2 delegados en el Comité de Redaccion del Punto de Urgencia

Punto 15
Vacantes a cubrir en la 1512 Asamblea de la UIP:

Candidaturas a ser presentadas por el GRULAC

1. Mesa Directiva de la Comisién Permanente de Paz y Seguridad Internacional: 1 vacante (mujer)

- Vacante dejada por la Sra. A. Rodriguez (Bolivia) por no haber asistido a las reuniones de la Mesa Directiva

2. Mesa Directiva de la Comisién Permanente de Democracia y Derechos Humanos: 2 vacantes (hombre y mujer)

- Dos vacantes, que deberan ser cubiertas por al menos un hombre, para sustituir al Sr. A. Gajadien (Surinam), cuyo
mandato finaliza en la 1512 Asamblea, y a la Sra. MdC. Alva Prieto (Pert), quien ha sido electa para el Comité Ejecutivo
de la UIP.

- Serecibieron las siguientes candidaturas:

1- Paraguay: Maria Rocio Abed
2- Argentina: Enrique Martin Goerling



3. Mesa Directiva de la Comisidn Permanente de Asuntos de las Naciones Unidas: 1 vacante (mujer)

- Nota: la Senadora Lucila Crexell (Argentina), actual miembro de la Mesa, culminaré su mandato de parlamentaria en
diciembre de 2025.

» Los/las candidatos/as a miembros de las Mesas Directivas de las Comisiones Permanentes deben continuar siendo
legisladores durante la duracién de su mandato (minimo 2 afios, renovables a 2 afios mas).

Nota:

- Reglamento de las Comisiones Permanentes:

. Los miembros de la Mesa serén elegidos por un periodo de dos afios y podran ser reelegidos por un periodo adicional de dos afios.

. Cuando un miembro de la Mesa haya servido durante cuatro afios consecutivos, deberan transcurrir dos afios antes de que esa
persona pueda ser elegida nuevamente para la misma Mesa.

. Los representantes de un mismo Parlamento Miembro no podran desempefiar simultaneamente més de un cargo de Presidente o
Vicepresidente de una Comision Permanente, ni ocupar un cargo en el mismo érgano durante mas de cuatro afios consecutivos.

. Los miembros de una Mesa Directiva que se ausenten durante dos sesiones consecutivas sin causa justificada podran perder su puesto

en la Mesa Directiva por decision de la Comisidn correspondiente. En tales casos, se celebrara una nueva eleccion en la siguiente
sesion de la Comision Permanente para cubrir la vacante correspondiente.

- Rotacion de los Presidentes y Vicepresidentes de las Comisiones Permanentes
Segln la decisién de los érganos directivos de la UIP en la 1432 Asamblea de la UIP (Madrid, noviembre de 2021), basada en los principios
de equilibrio regional y paridad de género, la distribucidn acordada de los puestos de liderazgo en las Comisiones Permanentes para el
periodo 2025-2027 sera para el GRULAC la siguiente:

Comision Permanente de Desarrollo Sostenible: Vicepresidencia GRULAC - Hombre

Comision Permanente de Asuntos de las Naciones Unidas: Presidencia GRULAC - Mujer

Los Presidentes y Vicepresidentes de las Comisiones Permanentes deben ser parlamentarios con experiencia demostrada, un profundo
compromiso con los temas de competencia de la respectiva Comision y la disposicién a dedicar tiempo y energia al ejercicio de esta funcion. El
conocimiento practico de uno de los idiomas oficiales de la UIP (inglés y francés) y cierta experiencia en este ambito a nivel nacional e
internacional también seran una ventaja importante. El apoyo de los parlamentos de los candidatos en el gjercicio de sus funciones es crucial.

De acuerdo con el Reglamento de las Comisiones Permanentes:

. Los Presidentes y Vicepresidentes de las Comisiones Permanentes seran elegidos entre los miembros de la Mesa de cada Comision
Permanente (miembros actuales y entrantes, con un mandato de al menos dos afios restantes, hasta 2027).
Los cargos de Presidente y Vicepresidente se cubriran normalmente mediante una sola eleccion.

. Los representantes de un Parlamento miembro no podran desempefiar simultineamente més de un cargo de Presidente o
Vicepresidente de Comisiones Permanentes.

. Los miembros del Comité Ejecutivo no podran ejercer simultineamente el cargo de miembros de la Mesa de las Comisiones
Permanentes.

° No se presentaran candidatos al cargo de Presidente o Vicepresidente de una Comision Permanente de un Parlamento Miembro de la

UIP representado en el Comité Ejecutivo.

Las elecciones tanto para los nuevos miembros de las Mesas Directivas como para los cargos de Presidente y Vicepresidente se celebraran en
la Ultima sesién de cada Comision Permanente.

4. Grupo Consultivo de Alto Nivel sobre la Lucha contra el Terrorismo y el Extremismo Violento: 1 vacante
hombre o mujer

- Una vacante, que sera cubierta por un hombre o una muijer, para el puesto que no fue cubierto en la 150 Asamblea.
- Serecibié la candidatura del Sr. Asiskumar Gajadien (Surinam)
5. Grupo de Trabajo sobre Ciencia y Tecnologia: 1 vacante hombre o mujer

- Unavacante, a ser cubierta por un hombre o una muijer, para reemplazar a la Sra. S. Nane Vingon (Uruguay), quien
dejo de ser parlamentaria.




- Uruguay ha presentado la candidatura de la Senadora Blanca Rodriguez para reemplazar a la Sra. Silvia Nane
(Uruguay), quien dejé de ser parlamentaria y que habia sido electa en la anterior Asamblea (1502 Asamblea) en
Taskent en abril de 2025.

Candidaturas a ser presentadas a titulo individual
6. Comité de Asuntos del Medio Oriente: 1 vacante (a competir con otros Miembros de la UIP)

El 23 de octubre de 2025, el Consejo Directivo elegira a un miembro: para el puesto que no fue cubierto en la 1502
Asamblea. Aunque la composicion de este Comité debe reflejar una representacion geopolitica diversa, los miembros de
este Comité son elegidos a titulo individual, no como representantes de su Parlamento o grupo geopolitico.

7. Comité de Salud: 3 vacantes (a competir con otros los Miembros de la UIP)
El 23 de octubre de 2025, el Consejo Directivo elegira tres miembros..

Se debe tener en cuenta que, si bien en el Comité deben estar representados tantos grupos geopoliticos como sea posible, los
miembros del Comité se eligen a titulo individual sobre la base de sus intereses, experiencia en la materia y
disponibilidad para asistir a todas las sesiones del Comité, y no como representantes de su Parlamento o grupo
geopolitico. De acuerdo con el Reglamento del Comité, no mas de ocho miembros deben ser del mismo sexo y debe estar
representado el mayor nimero posible de grupos geopoliticos. Dada la composicion actual, se fomenta la presentacion de
candidaturas de hombres y de grupos geopoliticos subrepresentados.

Los parlamentarios que deseen ser miembros de este Comité deben cumplir con una serie de criterios especificos. Por lo tanto,
se solicita a los candidatos que completen el formulario disponible en el sitio web de la UIP. Las candidaturas pueden presentarse
hasta las 9:00 h del miércoles 22 de octubre de 2025.

8. Nombramiento de dos Auditores Internos para las cuentas del ejercicio 2026: a competir con otros
Miembros de la UIP

El 23 de octubre de 2025, el Consejo Directivo nombrara a dos Auditores Internos para el ejercicio fiscal 2026. Deberan
presentar su informe al Consejo Directivo en su primera sesion estatutaria de 2027. Los parlamentarios interesados en presentar
su candidatura para este puesto deberan, preferentemente, contar con experiencia previa en una comisién parlamentaria de
finanzas o de auditoria.

Las candidaturas podran presentarse hasta las 09:00 horas del miércoles 22 de octubre de 2025.

Punto 16

- ELECCION DE LA NUEVA MESA DIRECTIVA DEL GRULAC PARA EL PERIODO OCTUBRE 2025-2027:

- Presidencia
- Primera Vicepresidencia
- Segunda Vicepresidencia

CANDIDATURAS PRESENTADAS:

- Presidencia:
- EI 7 de octubre, se recibi6 la candidatura del Senador Daniel Caggiani (Uruguay) a la Presidencia del GRULAC
- EI' 7 de octubre, se recibi6 la candidatura del Senador Rojo Edwards (Chile) a la Presidencia del GRULAC

- Primer Vicepresidencia:
- EI 8 de octubre, se recibi6 la candidatura del Asambleista Rabindre Tewari Parmessar (Surinam) a la Primera
Vicepresidencia del GRULAC


https://www.ipu.org/file/21024/download

Las candidaturas, acompafiadas por una carta firmada y un breve curriculum vitae, deberan contar con el aval de la Presidencia del parlamento
respectivo y deberan presentarse hasta 10 dias antes de la eleccion (articulo 15 del Reglamento del GRULAC), esto es, hasta el
MIERCOLES 8 DE OCTUBRE de 2025.

A continuacion se transcriben los articulos del Reglamento del GRULAC con relacién a la eleccion:

“SECCION IIl. DE LA PRESIDENCIA DEL GRULAC.-

ARTICULO 14. PresipeNciA peL GRULAC.-

El Presidente(a), asi como un primer y segundo Vicepresidente(a) del GRULAC sera elegido(a) por el Consejo Directivo entre sus miembros,
propendiendo a que el gjercicio de esa responsabilidad sea asumida de manera alternativa por los integrantes del GRULAC. Durara dos afios en
sus funciones, excepto que culmine su mandato legislativo con anticipacion. No tendra derecho a la reeleccion.

ARTICULO 15. PRESENTACION DE CANDIDATURAS. -

1. Las candidaturas a la Presidencia del GRULAC deberan comunicarse por escrito a la Secretaria del Grupo, por lo menos 10 dias antes de la
apertura de la sesion en la cual haya de efectuarse la eleccion.

2. Resultara elegido(a) para la Presidencia del GRULAC el candidato(a) que haya obtenido la mayoria absoluta de los votos emitidos.

3. Si ninguna candidatura obtuviera la mayoria absoluta en la primera votacion, se procedera a una segunda y eventualmente a otras votaciones
entre los candidatos y las candidatas hasta que uno(a) de ellos(as) haya obtenido esa mayoria.

ARTICULO 16. ELECCION.-

1. La eleccion tendra lugar durante la sequnda Asamblea del afio. Si por circunstancias excepcionales, la Asamblea no pudiera reunirse, el
Consegjo Directivo podra, en todo caso, proceder a la eleccion.

2. En caso de ausencia temporal, sus funciones seran ejercidas por el Primer Vicepresidente(a) y en su caso por el sequndo(a) de la Mesa
Directiva.

En caso de dimisién, pérdida del mandato parlamentario o fallecimiento del Presidente(a) o algin Vicepresidente(a), el primer Vicepresidente(a),
gjercera la Presidencia hasta la eleccion de un nuevo titular por el Consejo Directivo. Se aplicara la misma disposicion si se suspende la
afiliacion del Miembro del GRULAC al que pertenezca el Presidente(a).

ARTICULO 17.- El Miembro del GRULAC al que pertenezca el Presidente(a) podra designar a otro de sus representantes para formar parte del
Consejo Directivo en sustitucién de aquel o aquella, con derecho de voto.”

Nota: Véase articulo 22 del Reglamento del GRULAC:
“ARTICULO 22.- RESPONSABILIDADES.-

1. Toda candidatura a un cargo en la UIP en representacion del Grupo deberd ser presentada por escrito a la Secretaria
del GRULAC, junto al aval de la mdxima autoridad del Parlamento correspondiente, de manera que asegure su
participacion.

2. Ningun pais podrd detentar mds de tres cargos en total en la UIP, aun cuando sean designados por el Presidente de la
uip.”

Punto 17
Otros asuntos.

Oscar Piquinela
Secretario General del GRULAC




