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Vacantes a cubrir
durante la 1532 Asamblea

Todas las candidaturas deben ir acompafiadas de una carta de presentacion firmada y un breve
curriculum vitae (maximo una pagina) que detalle su participacion en otras comisiones
parlamentarias y su conocimiento de los temas abordados por la comision en cuestién, asi como una
fotografia y el formulario de contacto completo (véase el Anexo).

De conformidad con los Estatutos y Reglamentos de la UIP, los candidatos deben tener experiencia
y conocimientos, en la medida de lo posible, en las areas de trabajo pertinentes, y contar con el
apoyo de sus respectivos parlamentos en el desempeifio de sus funciones como titulares de
mandatos de la UIP (incluida su presencia en la delegacién nacional a las Asambleas de la UIP
y otros eventos relacionados). Asimismo, se hara todo lo posible por fomentar la presentacion de
candidaturas de jovenes parlamentarios y de nuevos Parlamentos Miembros de la UIP, asi como de
parlamentos que no ocupen otros cargos dentro de la UIP.

Las candidaturas y la documentacién correspondiente pueden enviarse por correo electrénico a
postbox@ipu.org o presentarse personalmente en la Asamblea, al Servicio de Control de
Documentos. No se aceptaran solicitudes incompletas.

I. Presidente de la Union Interparlamentaria

El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a un nuevo Presidente para sustituir a la Dra. T.
Ackson (Republica Unida de Tanzania), cuyo mandato expira al término de la 2182 sesion del Consejo
Directivo (véanse el articulo 19 de los Estatutos y los articulos 6, 7 y 8 del Reglamento del Consejo
Directivo).

Las candidaturas podran ser presentadas hasta las 09:00 horas del jueves 8 de octubre de 2026.
Consultar aqui la Nota sobre la eleccién del Presidente, asi como las candidaturas recibidas hasta la
fecha.

Il. Candidaturas a ser aprobadas por los grupos geopoliticos:
Comité Ejecutivo
El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a tres miembros, como sigue:

Grupo Asia-Pacifico : Una vacante, que debera ser cubierta por una mujer, para
sustituir a la Sra. A. Sarangi (India), cuyo mandato finaliza
en la 1532 Asamblea.

1 La Secretaria de la UIP no aceptara candidaturas presentadas a titulo individual.
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GRULAC : Una vacante, que sera cubierta por una mujer, para sustituir
ala Sra. M.d.C. Alva Prieto (Per0), quien dejé de ser
parlamentaria.?

Grupo Doce Mas : Una vacante, que sera cubierta por un hombre, para
sustituir al Sr. X. lacovelli (Francia), cuyo mandato finaliza
en la 1532 Asamblea.

Las candidaturas de los grupos geopoliticos concernidos podran ser presentadas hasta las 09:00 horas
del jueves 8 de octubre de 2026.

COMISIONES Y OTROS ORGANOS

Mesas Directivas de las Comisiones Permanentes

Las Comisiones Permanentes celebraran las siguientes elecciones:

Comisiéon Permanente de Paz y Seguridad Internacional

Hay tres vacantes que deberan cubrir los siguientes grupos geopoliticos:

Grupo Africano : Una vacante, que debera ser cubierta por una mujer, para
el puesto que no fue cubierto en la 1522 Asamblea.

Grupo Asia-Pacifico : El Sr. H. Mohammad (Malasia) esta completando su primer
mandato de dos afios y es elegible para ser reelegido por
un segundo mandato.

Grupo Eurasia : Una vacante, que sera cubierta por un hombre o una muijer,
para el puesto que no fue cubierto en la 1522 Asamblea.

Comisiéon Permanente de Desarrollo Sostenible

Existen tres vacantes que deberan ser cubiertas por los siguientes grupos geopoliticos:

Grupo Arabe : El Sr. M.Z. Maher (Tunez) est4 completando su primer mandato
de dos afios y es elegible para ser reelegido por un segundo
mandato

Grupo Eurasia : Dos vacantes, que seran cubiertas por al menos una mujer, para

el puesto que no fue cubierto en la 1512 Asamblea y para
reemplazar al Sr. S. Gavrilov (Federacién de Rusia), cuyo
mandato finaliza en la 1532 Asamblea.

2 Es practica habitual que el Parlamento concernido designe a un miembro de su Parlamento para completar el
mandato de su predecesor(a) (hasta octubre de 2028).
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Comisiéon Permanente de Democracia y Derechos Humanos

Hay tres vacantes que deben ser cubiertas por los siguientes grupos geopoliticos:

Grupo Africano : Una vacante, a ser cubierta por una mujer, para reemplazar
ala Sra. F. lllimi Haddouche (Argelia), quien dejé de ser
parlamentaria.

Grupo Asia-Pacifico : La Sra. D. O’Neill (Australia) estd completando su primer
mandato de dos afios y es elegible para reeleccién por un
segundo mandato.

Grupo Eurasia : Una vacante, que debera ser cubierta por una mujer, para el
puesto que no fue cubierto en la 1512 Asamblea.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente de la Comisidn Permanente se encuentran actualmente
vacantes y deberdn ser cubiertos entre los miembros de la Mesa, de conformidad con el sistema
de rotacién acordado.

Comision Permanente de Asuntos de las Naciones Unidas

Hay cuatro vacantes que deberan cubrir los siguientes grupos geopoliticos:

Grupo Arabe : El Sr. F. Al-Nouiri (Libia) esthd completando su primer
mandato de dos afios y es elegible para reeleccién por un
segundo mandato.

Grupo Asia-Pacifico : Una vacante, a ser cubierta por una mujer, para el puesto
que no fue cubierto en la 1522 Asamblea.

Grupo Eurasia : La Sra. R. Chemeris (Federacion de Rusia) esta
completando su primer mandato de dos afios y es elegible
para reeleccion por un segundo mandato.

GRULAC : Una vacante, a ser cubierta por un hombre o una muijer,
para reemplazar al Sr. E. Bustamante (Perud), cuyo mandato
finaliza en la 1532 Asamblea.

Las candidaturas de los grupos geopoliticos concernidos podran presentarse hasta las 18:00
horas del martes 6 de octubre de 2026.

También se solicita amablemente a los grupos geopoliticos concernidos que confirmen por
escrito la nominacién de los miembros actuales de la Mesa Directiva para un segundo
mandato.

De conformidad con el Reglamento de las Comisiones Permanentes:

. Los miembros de la Mesa Directiva seran elegidos por un periodo de dos afios y podran ser
reelegidos por un periodo adicional de dos afios.
. Cuando un miembro de la Mesa Directiva haya servido durante cuatro afios consecutivos,

deberan transcurrir dos afios antes de que esa persona pueda ser elegida nuevamente para
la misma Mesa Directiva.

. Los representantes de un mismo Parlamento Miembro no podran desempefiar
simultdneamente mas de un cargo de Presidente o Vicepresidente de una Comision
Permanente, ni ocupar un cargo en el mismo érgano durante mas de cuatro afios
consecutivos.

. Los miembros de una Mesa Directiva que se ausenten durante dos sesiones consecutivas
sin causa justificada podran perder su puesto en la Mesa Directiva por decision de la
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Comisién correspondiente. En tales casos, se celebrara una nueva eleccién en la siguiente
sesion de la Comisién Permanente para cubrir la vacante correspondiente.

*k kk k%

Mesa Directiva de las Mujeres Parlamentarias

El 5 de octubre de 2026, el Foro de Mujeres Parlamentarias cubrira la siguiente vacante en la
Mesa Directiva de las Mujeres Parlamentarias:

o Una representante regional para el Grupo Africano (fin del mandato: mayo de 2027), para
reemplazar a la Sra. F. lllimi Haddouche (Argelia), quien dej6 de ser parlamentaria.

Las candidaturas del respectivo grupo geopolitico podran ser presentadas hasta las 17:00 horas
del domingo 4 de octubre de 2026. La Secretaria de la UIP no aceptara candidaturas presentadas
a titulo individual.

Comité encargado de Promover el Respeto por el Derecho Internacional
Humanitario

El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira tres miembros, de la siguiente manera:

Grupo Eurasia : Una vacante, que debera ser cubierta por un hombre, para
cubrir el puesto que no fue cubierto en la 1522 Asamblea.

GRULAC : Una vacante, que debera ser cubierta por un hombre, para
reemplazar al Sr. A. Paredes Gonzéalez (Peru) cuyo
mandato finaliza en la 1532 Asamblea.

Grupo Doce Més : Una vacante, que debera ser cubierta por un hombre, para
reemplazar al Sr. A. Farrugia (Malta) quien dejé de ser
parlamentario.

Las candidaturas de los grupos geopoliticos concernidos podran ser presentadas hasta las 9:00
horas del jueves 8 de octubre de 2026.

Grupo Consultivo de Alto Nivel sobre la Lucha contra el Terrorismo y el
Extremismo Violento

El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a dos miembros, como sigue:

Grupo Africano : Dos vacantes, que deberan ser cubiertas por mujeres, para
reemplazar a la Sra. S. Ntarakutimana (Burundi), cuyo
mandato finaliza en la 1532 Asamblea, y para cubrir el
puesto que no fue cubierto en la 1522 Asamblea.

Grupo Eurasia : Una vacante, a ser cubierta por una mujer, para cubrir el
puesto que no fue cubierto en la 1512 Asamblea.

Las candidaturas de los grupos geopoliticos concernidos podran ser presentadas hasta las 9:00
horas del jueves 8 de octubre de 2026.
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Grupo de Trabajo sobre Cienciay Tecnologia

El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a dos miembros, como sigue:

Grupo Eurasia : Una vacante, que debera ser cubierta por un hombre, para
cubrir el puesto que no fue cubierto en la 1512 Asamblea.

GRULAC : Una vacante, a ser cubierta por un hombre o una muijer,
para cubrir el puesto que no fue cubierto en la 1512
Asamblea.

Las candidaturas de los grupos geopoliticos concernidos podran ser presentadas hasta las 9:00
horas del jueves 8 de octubre de 2026. La Secretaria de la UIP no aceptara candidaturas
presentadas a titulo individual.

Comité de Asuntos del Medio Oriente
El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a cinco miembros:

o Para reemplazar a la Sra. L. Fehlmann Rielle (Suiza) y al Sr. A. Niffouri (Uruguay), cuyos
mandatos finalizan en la 1532 Asamblea, y al Sr. L.-J. Nicolay (Francia), quien dejé de ser
parlamentario.

. Para cubrir los puestos que no fueron cubiertos en la 1512 y 1522 Asambleas.

De conformidad con el Reglamento revisado del Comité, este debera estar integrado por un
hombre y una mujer de cada grupo geopolitico. Como parte de la transicion hacia esta nueva
composicién, y dado que el Comité actualmente no cuenta con miembros del Grupo Euroasia ni
del Grupo de América Latina y el Caribe, seria conveniente que dos de estas vacantes fueran
cubiertas por candidatos procedentes de esos grupos geopoliticos. Ademas, dado que el Grupo
Africano y el Grupo Asia-Pacifico cuentan actualmente con un solo miembro cada uno (en ambos
casos, un hombre), se alienta la presentacion de candidaturas de mujeres parlamentarias de esos
grupos geopoliticos. La transicién continuara a medida que se produzcan nuevas vacantes.

Las candidaturas de los grupos geopoliticos concernidos podran ser presentadas hasta las 09:00
horas del jueves 8 de octubre de 2026.

I. Candidaturas a ser presentadas a titulo individual
Comité de Derechos Humanos de los Parlamentarios
El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a un miembro:

. Para cubrir el puesto adicional tras la revisién del Reglamento del Comité que no fue
cubierto en la 1522 Asamblea.

El Reglamento revisado aumenta el numero de miembros del Comité a 12 y dispone que su
composicién reflejard una distribucion geopolitica equitativa, a saber: tres parlamentarios del
Grupo Africano y del Grupo Doce Mas; dos del Grupo Asia-Pacifico y del Grupo de América Latina
y el Caribe; y uno del Grupo Arabe y del Grupo Eurasia.

En el marco de la transicion hacia la nueva composicién, la vacante que se cubrird en esta
eleccion debera ser cubierta por un parlamentario de un parlamento que pertenezca al siguiente
grupo geopolitico:

. Grupo Arabe

Los candidatos son presentados a titulo individual en funcién de su competencia, compromiso con
los derechos humanos y disponibilidad. Deberan tener un buen dominio del inglés o el francés. Si
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bien no representan a ningun grupo geopolitico como tal, deben ser miembros de un parlamento
gue pertenezca a uno de los grupos geopoliticos mencionados. Podran contar con el apoyo de sus
parlamentos nacionales para la presentacién de sus candidaturas.

El Reglamento revisado exige ademas la plena paridad de género en la composicién del Comité.
Dada la composicion actual del Comité, esto significa que los cinco nuevos miembros a elegir
deberan ser dos mujeres parlamentarias y tres hombres parlamentarios. En caso de que haya mas
candidaturas que vacantes, los puestos seran asignados por orden de votos, con sujecion a los
requisitos de género y ubicacién geogréfica. Los candidatos con mas votos que no cumplan estos
requisitos seran descartados, en favor del siguiente candidato elegible.

Los parlamentarios que deseen formar parte de este Comité deben cumplir una serie de criterios
especificos. Por lo tanto, se solicita a los candidatos que completen el formulario disponible en el
sitio web de la UIP. Las candidaturas pueden ser presentadas hasta las 9:00 horas del jueves 8
de octubre de 2026.

Comité de Salud
El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegird a dos miembros.

Se debe tener en cuenta que, si bien en el Comité deben estar representados tantos grupos
geopoliticos como sea posible, los miembros del Comité son elegidos a titulo individual sobre
la base de sus intereses, experiencia en la materia y disponibilidad para asistir atodas las
sesiones del Comité, y no como representantes de su Parlamento o grupo geopolitico.

De acuerdo con el Reglamento del Comité, no mas de ocho miembros deben ser del mismo sexo y
debe estar representado el mayor nimero posible de grupos geopoliticos. Dada la composicién
actual del Comité, al menos uno de los nuevos miembros elegidos debera ser una mujer, y se
alienta la presentacion de candidaturas de los grupos geopoliticos subrepresentados, en particular
del Grupo de América Latina y el Caribe y del Grupo Asia-Pacifico.

Los parlamentarios que deseen ser miembros de este Comité deben cumplir con una serie de
criterios especificos. Por lo tanto, se solicita a los candidatos que completen el formulario
disponible en el sitio web de la UIP. Las candidaturas pueden ser presentadas hasta las 9:00
horas del jueves 8 de octubre de 2026.

Grupo de Facilitadores para Chipre

El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo elegira a dos miembros:

e  Parareemplazar al Sr. L. Wehrli (Suiza), cuyo mandato de cuatro afios finaliza en la 1532
Asamblea.

e Parareemplazar al Sr. H. Arshakyan (Armenia), quien dejo de ser parlamentario.

Las candidaturas pueden ser presentadas hasta las 9:00 horas del jueves 8 de octubre de 2026.

Designacion de dos Auditores Internos para las cuentas de 2027

El 9 de octubre de 2026, el Consejo Directivo designara a dos Auditores Internos para el
ejercicio financiero de 2027. Se espera que presenten su informe al Consejo Directivo durante su
primera sesion estatutaria de 2028. Se recomienda que los parlamentarios interesados en
presentar su candidatura para este cargo cuenten con experiencia previa en una comision
parlamentaria de finanzas o de auditoria.

Las candidaturas pueden ser presentadas hasta las 9:00 horas del jueves 8 de octubre de 2026.
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ANEXO
Formulario de informacidon personal para candidatos que
presentan candidaturas a vacantes en las Comisiones y otros
organos de la UIP

POR FAVOR, COMPLETE UN FORMULARIO PARA CADA CANDIDATO (ESCRIBA CON LETRA CLARA)

Titulo de [a ComISION U Otr0 Organ0  ....cceeeciieiiiee et et e e snree e

Datos del candidato

O Sra. [N T0] 1 ] o1 (=S

O Sr. .
7Y =1 | 1o Vo T PSSR

P S . e

[0 Diputado/a (camara baja) [0 Senador/a (camara alta)

Experiencia en el area de trabajo del 6rgano especializado:

Informacion de contacto
Solo se aceptaran candidaturas con informacién de contacto personal.

Direccion de correo electronico personal principal del candidato

Direccion de correo electronico secundaria del candidato (asistente personal o asistente
parlamentario)

Numero de teléfono movil personal del candidato y niumero de la oficina (si estuviera
disponible)

Enviar este formulario, una carta de presentacion firmada, un breve CV y una
fotografia (formato cuadrado, min. 600x600 pixeles) a postbox@ipu.org o
presentarlo personalmente durante la Asamblea
al Servicio de Control de Documentos.
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