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Agenda provisional 
 
 
1.  Aprobación del orden del día 

 
2.  Aprobación del acta resumida de la sesión de la Comisión celebrada en la 

152ª Asamblea de la UIP en Estambul (abril) 2026) 

 
3.  El Equipo de las Naciones Unidas en la República Unida de Tanzania como reflejo de 

un sistema de la ONU reformado 
 

El sistema de agencias y programas de las Naciones Unidas está presente en la mayoría de 
los países en desarrollo, con un Equipo de las Naciones Unidas en el País (UNCT, por sus 
siglas en inglés) encabezado por un Coordinador Residente (CR). El UNCT apoya los 
planes nacionales de desarrollo mediante una cartera de proyectos y actividades de 
asesoramiento acordadas con el Gobierno y financiadas con recursos presupuestarios y 
extrapresupuestarios. 

 
La UIP ha promovido con éxito una relación más estrecha entre los equipos de las Naciones 
Unidas en los países (UNCT) y los parlamentos de sus países anfitriones, como forma de 
fortalecer la rendición de cuentas y el apoyo a la labor de desarrollo de la ONU. 
Actualmente, los coordinadores residentes de la ONU mantienen contacto con los 
parlamentos como parte habitual de sus funciones. 
 
Este apartado incluirá un análisis del papel del Coordinador Residente y del Equipo de las 
Naciones Unidas en el país frente al Gobierno y el Parlamento de la República Unida de 
Tanzania, país anfitrión de la 153ª Asamblea de la UIP. El análisis hará un balance de cómo 
las recientes reformas institucionales, incluida la Iniciativa UN80 de este año, están 
contribuyendo a mejorar la eficacia del sistema de las Naciones Unidas a nivel nacional. 

 
4.  Hacia unas Naciones Unidas más eficaces y representativas: examen de una moción 

que solicita la celebración de una conferencia para revisar la Carta de las Naciones 
Unidas 

 

Ochenta años después de su creación, las Naciones Unidas se ven presionadas a reformar 
sus órganos de decisión y sus métodos de trabajo para abordar con mayor eficacia los 
problemas mundiales cada vez más complejos en el contexto de un orden mundial 
multipolar profundamente transformado. 

 
Partiendo del debate celebrado por la Comisión en su última sesión (152ª Asamblea, abril 
de 2026), este breve punto incluirá una moción para revisar la Carta de las Naciones Unidas 
como paso fundamental para adaptar la ONU a los tiempos actuales. Se invitará a los 
miembros a aprobar una moción que exhorte a los parlamentos a promover activamente la 
celebración de una Conferencia de Revisión de la Carta antes de 2031. 

 

file:///D:/PEN%20DRIVE%20CARINA/ASAMBLEAS%20UIP/146%20ASAMBLEA/ASAMBLEA/www.secretariagrulacuip.org


 - 2-  C-IV/153/A.1 

 

5.  El mecanismo de las Naciones Unidas para la prevención y resolución de conflictos: 
¿Cómo funciona? 

 

 La ONU nació tras un devastador conflicto mundial «para salvar a las generaciones 
venideras del flagelo de la guerra». Esta misión fundamental de paz es más relevante que 
nunca ante el número récord de conflictos que se registran en todo el mundo. 

 
El mecanismo de las Naciones Unidas para la prevención y resolución de conflictos ha 
evolucionado a lo largo de las décadas para abarcar una amplia gama de actividades e 
instrumentos relacionados con aspectos sociales, económicos, de seguridad y de 
gobernanza. Este mecanismo se basa en la premisa de que la paz nunca es un 
"acontecimiento", sino el resultado de un proceso largo y complejo que involucra a múltiples 
actores en diversos niveles: local, nacional, regional y mundial. 

 
 Este apartado examinará detenidamente algunas de las herramientas básicas que utiliza la 

ONU para prevenir y resolver conflictos. Entre ellas se incluyen la Comisión de 
Consolidación de la Paz como actor principal a nivel mundial, las alianzas estratégicas con 
actores regionales comprometidos con la paz (por ejemplo, la Unión Africana) y la presencia 
sobre el terreno de Enviados Especiales y mediadores. Tomando como referencia la 
experiencia de África, se analizará cómo las herramientas y los enfoques de la ONU están 
diseñados para funcionar de forma práctica y sinérgica, contribuyendo así a garantizar las 
condiciones básicas para la paz, empezando por la voluntad política, tan necesaria en estos 
casos. 

 
6.  Elecciones para la Mesa de la Comisión Permanente 
 

La Comisión cubrirá las vacantes en la Mesa Directiva basándose en las propuestas 
recibidas de los grupos geopolíticos. 

 
7.  Otros asuntos 

 


